SOSYAL HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
ASEVi SUBE MUDURLUGU
TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONERGE

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tamimlar

Amacg

Madde 1- Bu yonergenin
Hizmetler Dairesi Bagkanligi Asevi
ve ¢alismalarini diizenlemektir.

Kapsam

amaci; T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Sosyal
Sube Midiirliigi’niin kurulus, gorev, yetki, sorumluluk

Madde 2- Bu Yonerge; Asevi Sube Midirliigii biinyesinde faaliyet gosteren
birimlerin kurulusu ile gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi
ve yiriitiilmesine iliskin esas ve usulleri kapsar.

Hukuki dayanak
Madde 3- Bu Yonerge; T.C.

Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi

Bagkanliginin Tegskilat Yapist ve Calisma Esaslarina Dair Yonetmeliginin 5., 10/A ve 17.
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4- Bu Yo6nergede adi gegen;

a) Belediye

b) Baskanlik

c) Bagkan

¢) Meclis

d) Enclimen

e) Genel Sekreter

f) Genel Sekreter Yardimcisi
g) Daire Baskanligi

g) Daire Bagkani

h) Miidiirlik

: T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesini,
: T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Baskanligini,
: T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Baskanini,
: T.C. Denizli Biiyliksehir Belediye Meclisini,
: T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Enclimenini,
: T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,
: Tlgili Genel Sekreter Yardimcisini,
: Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligini,
: Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanini,
. Asevi Sube Miidiirliigiinii,
ifade eder.



IKINCi BOLUM

Sube Miidiirliigiiniin Gorevleri

Sube Miidiirii

Madde 5- T.C. Denizli Biiyliksehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanliginin
Teskilat Yapisi ve Calisma Esaslarina Dair Yonetmeligi’'nde ve bu yonergede belirtilen
gorevlerin yerine getirilmesinden ve koordinasyonundan dncelikle Baskana veya bagl oldugu
Genel Sekreter / Genel Sekreter Yardimcisina ve Daire Baskanina karsi birinci derecede
sorumludur.

Sube Miidiirliigiiniin gorevleri
Madde 6- Sube Miidiirliigiiniin gorevleri asagida sayilmistir:

a) Asevinde ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun sicak yemek iiretimi yapmak veya
yapilmasini saglamak,

b) Belediye smirlari igerisinde yasayan engelli, kronik rahatsizligi olan, bakima
mubhtag, fiziksel olarak beslenme ihtiyacini karsilayamayacak derecede hasta ve yaslilara,
Sosyal Yardim Degerlendirme Kurulu tarafindan yardim yapilmasi uygun goriilen
vatandaslara bedelsiz olarak hijyenik, saglikli, besin degerini koruyarak yemek dagitmak,
ihtiya¢ duyulan bolgelerde asevleri kurmak,

€) Asevinden hizmet alan vatandaslara yonelik ¢esitli vasitalarla memnuniyet anketi
yapmak, asevinden hizmet alan vatandaslarin talep ve sikayetlerini degerlendirip ¢6ziim
iiretmeye calismak,

¢) Asevinin hijyenik kosullarda faaliyette bulunmasini saglamak,

d) Ramazan ayinda kurulacak iftar ¢adirinda verilecek yemek ile ilgili tim islemleri
yiirtitmek / yiiriitiilmesini saglamak,

e) Ozel giin (kandil giinleri, sehitleri anma giinleri vb.) resmi bayramlarda, Ramazan
aymda, dini bayramlarda organizasyon yapilmasi durumunda yiyecek ve igecek ihtiyaglarini
karsilamak,

f) Engelli okullari, yasli bakim merkezleri, kadin konuk evleri vb. kurum ve
kuruluglarin yemek taleplerinin uygun goriilmesi halinde; yemek ihtiyacini bedelsiz olarak
karsilamak,

g) Midirligin yapacagi/yiiriitecegi islemler ile ilgili gerekli mal veya hizmet
alimlarin1 yapmak veya bu alimlarin yapilmasini saglamak,

g) Baskanmn uygun gdérmesi halinde; belediye sinirlari disinda meydana gelen afet
alanlarinda afetzedelere yemek dagitmak,

h) Daire Bagkanligi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.



UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Servis olusturulmasi

Madde 7- Birimlerin igerisinde servis olusturulmasi, insan Kaynaklar1 ve Egitim
Dairesi Bagkanligi’nin koordinesinde Bagkan’in onayi ile gergeklestirilir.

Degisiklik
Madde 8- Bu yonergede yapilacak her tiirli degisiklikler Bagkan onayi ile yapilir,

degisiklik teklifinin Baskan onayma sunulmasi islemi, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi
Bagkanligi’nin koordinesinde gerceklestirilir.

Yirirlik

Madde 9- Bu yonerge hiikiimleri, Bagskan onayiyla yiiriirliige girer.
Yiiriitme
Madde 10- Bu yonerge hiikiimlerini Bagkan yiiritiir.

(Bu yonerge, Baskanligin 26.09.2024 tarih ve 294295 sayili Onay’1 ile 26.09.2024
tarihinde yiiriirliige konulmugtur.)



