GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
GENCLIiK HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU
TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONERGE

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu yonergenin amaci; T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Genglik ve Spor

Kapsam

Hizmetleri Dairesi Baskanligi Genglik Hizmetleri Sube Midiirligii'niin kurulus, gorev, yetki,
sorumluluk ve ¢alismalarini diizenlemektir.

Madde 2- Bu yonerge; Genglik Hizmetleri Sube Miidiirliigii biinyesinde faaliyet

Hukuki dayanak

gosteren birimlerin kurulusu ile gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin
diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iliskin esas ve usulleri kapsar.

Madde 3- Bu yonerge; T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Genglik ve Spor

Tanmimlar

Hizmetleri Dairesi Baskanliginin Teskilat Yapisi ve Calisma Esaslarina Dair Yonetmelik’in
5., 8. ve 17. maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Madde 4 - Bu yonetmelikte adi gegen;

a) Belediye

b) Baskanlik

C) Baskan

¢) Meclis

d) Enclimen

e) Genel Sekreter
f) Genel Sekreter Yardimcisi
g) Daire Bagkanligi
g) Daire Bagkani

h) Sube Midiirligi
1) Sube Miidiirti

: T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesini,

: T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Bagkanligini,

: T.C. Denizli Biiyliksehir Belediye Baskanini,

: T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

: T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Enciimenini,

: T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,
: Tlgili Genel Sekreter Yardimcisini,

: Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligin,

: Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanini,

: Genglik Hizmetleri Sube Miidiirligiindi,

: Genglik Hizmetleri Sube Miidiiriinii

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Sube Miidiirliigiiniin Gorevleri

Sube Miidiirii

Madde 5 — T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi
Baskanliginin Teskilat Yapis1 ve Calisma Esaslarina Dair Yonetmeligi’nde ve bu yonergede
belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinden ve koordinasyonundan Oncelikle Baskana veya
bagli oldugu Genel Sekreter / Genel Sekreter Yardimcisina ve Daire Baskanina karsi birinci
derecede sorumludur.

Sube Miidiirliigiiniin gorevleri
Madde 6 - Sube miidiirliigiiniin gérevleri asagida sayillmistir:

a) Belediyenin stratejik plan1 dogrultusunda kurumsal hedeflerin gergeklestirilmesine
yonelik genclik alaninda ¢alismalar yapmak,

b) Genglik hizmetleri alanina yonelik gelecege doniik hedefleri belirlemek, calisma
planlarint hazirlamak ve planlamak,

¢) il genelinde genglik hizmetleri alaninda projeler iiretmek ve projelere ait etkinlikler
diizenlemek,

¢) Okul oOncesi, ilkokul, ortaokul, lise ve iiniversite genglerini ilgilendiren
organizasyonlar diizenlemek ve egitimler vermek,

d) Genglerin Kkarsilagabilecekleri sosyal sorunlarin Onlenmesi ve ¢oziimlenmesi
amaciyla; genclerin beden ve ruh sagligini koruyan, sosyal gelisimlerini destekleyen egitsel
beceri kazandiran etkinlikler gerceklestirmek, gerektiginde yurt i¢i veya yurt dis1 kurum ve
kuruluslarla is birligi yapmak ve ortak projeler hazirlamak,

e) Genglere yonelik her tiirlii sosyal ve kiiltiirel hizmetleri yiiriitmek, gelistirmek ve bu
amagla sosyal tesisler kurmak, isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri yiiriitiirken
iiniversiteler, yiiksekokullar, meslek liseleri, kamu kuruluslar1 ve sivil toplum oOrgiitleri ile is
birligi yapmak,

f) Genglik hizmetlerini tanitict kitap, kitapgik, brosiir, pankart, afis, billboard vb. her
tirlii yazili, gorsel, tanitic1 ve yayin faaliyetlerinde bulunmak,

g) Belediyenin faaliyet sinirlar1 igerisinde bulunan her kesime genglik hizmetlerini
sunmak i¢in projeler liretmek ve uygulamak,

§) Genglik alanlarinda yeni hizmet firsatlarini belirlemek, hizmetlerin iyilestirilmesine
yonelik faaliyetler yiirlitmek ve 6neriler sunmak,

h) Genglik alanlarinda belirlenen ihtiyaclarla ilgili projelerin hazirlanmasina yardimci
olmak,

1) Dezavantajli genglere yonelik yurt ici ve yurt disi hareketlilik projeleri uygulamak,

i) Sube miidiirliigii biinyesindeki biitiin arag-gere¢, malzeme ile makine ve tesislerin
amaca uygun kullanilmasini saglamak,

J) Genglik kamplart agmak ve ilgili faaliyetleri yiriiterek katilimci genglerin
ithtiyaclarinin belirlenip karsilanmasina katki saglamak,

K) Genglerin gelisimlerini olumlu yonde etkileyecek yurt ici veya yurt dist kurslar,
kamplar, genglik konulu seminer, panel, konferans, ¢alistay vb. diizenlemek, sosyal faaliyetler
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organize etmek, bu dogrultuda yurt i¢i veya yurt dis1 kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum
orgiitleri ile ortak projeler iireterek Daire Bagkanina sunmak,

I) Genglik alanlarinda arastirma-gelistirme konulari ile ilgili olarak gerektiginde
paydaslar ile is birligi yapmak,

m) Genglik hizmetleri kapsaminda program, proje ve etkinliklerin uygulanmasi igin
kamu kurum kuruluslari, tiniversiteler, sivil toplum kuruluslari, gercek ve tiizel kisilerle is
birligi yaparak caligsmalar1 yiiriitmek,

n) Belediyenin genglik alaninda ulusal ve uluslararasi arastirma ve gelistirme
tesviklerinden yararlanmasini saglamak, bu kapsamda ulusal/uluslar aras1 fon, hibe ve destek
programlarina proje hazirlamak,

0) Gorev alani ile ilgili toplanti, seminer, ¢alistay vb. diizenleme faaliyetlerini
yiiriitmek,

0) Daire baskanlig tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Servis olusturulmasi

Madde 7 - Birimlerin igerisinde servis olusturulmasi, Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Dairesi Bagkanligi’nin koordinesinde Bagkan’in onayi ile gergeklestirilir.

Degisiklik
Madde 8 - Bu yonergede yapilacak her tiirlii degisiklik Baskan onay1 ile yapilir,

degisiklik teklifinin Baskan onayina sunulmasi islemi, insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
Bagkanligi’nin koordinesinde gergeklestirilir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

Madde 9 - 27.06.2024 tarih ve 270231 sayili Onay ile yiiriirlige konulan “Genglik ve
Spor Hizmetleri Dairesi Baskanligi Genglik Hizmetleri Sube Miidiirliigii Teskilat Yapisi ve
Calisma Esaslarina Dair Yonerge” yiiriirliikten kaldirilmastir.

Yiiriirlik
Madde 10 - Bu yonerge hiikiimleri, Bagkan’in onay1yla yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 11 - Bu yo6nerge hiikiimlerini Bagkan yiiriitiir.,

(Bu yonerge, Baskanhigin 06.05.2026 tarih ve 464839 sayili Onay’1 ile 06.05.2026 tarihinde
yiiriirliige konulmugtur.)



