T.C.
DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
AFET iSLERI ve RiSK YONETiMi DAIRESi BASKANLIGI’NIN
TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci; T.C. Denizli Biiyiliksehir Belediyesi (Degisik
ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16.10.2025 tarih ve 768 sayih karar) Afet Isleri ve Risk
Yonetimi Dairesi Bagkanligi'min kurulus, gorev, yetki, sorumluluk ve ¢alismalarini
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik; T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesi (Degisik ibare:
Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16.10.2025 tarih ve 768 sayih karari) Afet Isleri ve Risk
Yonetimi Dairesi Baskanligi biinyesinde faaliyet gosteren birimlerin kurulusu ile gorev, yetki
ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iligkin esas ve
usulleri kapsar.

Hukuki dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393
sayili Belediye Kanunu, Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarma Dair Yoénetmelik, T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Teskilat
Yonetmeligi ile yiiriirliikteki diger ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1)Bu yonetmelikte ad1 gegen;

a) Belediye : T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesini,

b) Baskanlik : T.C. Denizli Biiytliksehir Belediye Bagkanligini,

c¢) Bagkan : T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Baskanini,

¢) Meclis : T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

d) Enclimen : T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Enclimenini,

e) Genel Sekreter : T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,
f) Genel Sekreter Yardimcis1  : Ilgili Genel Sekreter Yardimeisini,

g) Daire Baskan . (Degisik ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
16.10.2025 tarih ve 768 sayih karari) Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesi Baskanini,
&) Daire Bagkanlig1 . (Degisik ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
16.10.2025 tarih ve 768 sayih karari) Afet Isleri ve Risk Yonetimi Dairesi Baskanhgini,
h) Sube Miidiirliigii : Daire Bagkanligina dogrudan bagl alt birimleri,

1) TAMP : Turkiye Afet Miidahale Plan,

i) IRAP : 11 Afet Risk Azaltma Plan,

j) GAMER : Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi
Ek bentler: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19.08.2024 tarihli ve 424 sayih karari
k) Uzman : Sivil Savunma Uzmanint,

1) Uzmanlik : Sivil Savunma Uzmanligini,  ifade eder.



IKiNCi BOLUM

Daire Baskanhigimin Kurulusu ve Gorevleri

Teskilat yapisi

MADDE 5- (1) (Degisik Madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19.08.2024
tarihli ve 424 sayih karari) Daire bagskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yiriitebilmesi i¢in Risk Yonetimi Sube Miudiirliigli, Afet Yonetimi Sube Mudiirliigii ve bu
miidiirliiklere bagli seflik /birimlerden olusturulur. Seflik/birimlerin sayilariin belirlenmesi
ve isimlendirilmesinde baskanlik onay1 alinir. Ayrica daire baskanina bagl Sivil Savunma
Uzmanhg ve Idari Isler Sefligi olusturulur. Sube miidiirliiklerinin, Sivil Savunma
Uzmanhiginm ve Idari Isler Sefligi’nin teskilat yapisi, gdrev ve calismalar ile ilgili ayrintili
olarak yonerge diizenlenir, Baskanlik onayi ile yiiriirliige konulur.

Daire baskanhgimin gorevleri
MADDE 6- (1)- Daire baskanliginin gorevleri asagida sayilmistir:

a) Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19.08.2024 tarihli ve 424 sayih
karar1) Denizli Afet Master Planin1 uygulamak/uygulanmasini saglamak,

b) Her tiirlii afeti en az can ve mal kaybiyla atlatabilmek igin gerekli hareket tarzini
belirleyici hazirliklar1 kapsayan ve uygulanabilir dogal afet kriz yonetim plani, afet acil
yardim plant vb planlar1 hazirlamak, bu planlarin giincel tutulmasini saglamak, s6z konusu
planlarin uygulanmasinda gerekli koordinasyonu saglamak,

c) Afet bilincinin gelismesine yonelik ¢alismalar yapmak,

¢) Baskan tarafindan ve\ veya Il Kriz Merkezinden gelecek emirler dogrultusunda,
Belediyenin iizerine diisen gorevleri koordine etmek,

d) Olaganiistii durumda, afet 6ncesi hazirlanan tim tedbir ve planlamalar1 uygulamaya
koymak; kriz merkezi biinyesinde yapilacak calismalarda belediye birimleri arasinda
esglidiimii saglamak,

e) Imar planlarma althk mevcut veya yeni olusturulacak her tiirlii yapilasma ya da
yerlesim alanlar1 i¢in jeolojik, jeofizik, jeoteknik, jeomorfolojik agidan gerekli olan rapor ve
haritalar1 yapmak veya yaptirmak, goriis bildirmek, afet ve depremsellik durumlarini ortaya
koymak, ilgili kurumlarla koordinasyonu saglamak,

f) Afet ile ilgili ulusal/uluslararasi tim kamu kurum ve kuruluslari, meslek odalari, 6zel
ve goniilli kuruluslarla gerekli isbirligini saglayarak afete yonelik her tiirlii tedbirin alinmasi
ve uygulanmasini, Afet ve Kriz Yonetimi alaninda ortak ¢alismalar yiiriitiilmesini saglamak,

g) Ilimizde kurulan Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi (GAMER)
tarafindan verilen gorevlerin gergeklestirilmesi icin ilgili kamu kurum ve kuruluslan ile
isbirligi yapmak,

g) Tiirkiye Afet Miidahale Plam (TAMP) ve Il Afet Risk Azaltma Plam1 (IRAP)
dahilinde belediye tarafindan yapilmasi gereken ¢aligmalarin yiiriitiilmesini saglamak,

h) (Ek bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19.08.2024 tarihli ve 424 sayih
karar1) 7126 sayili Sivil Savunma Kanunu ile birlikte ¢esitli kanun, tliziik, yonetmelik vb.
hukuki diizenlemeler ¢ercevesinde;



1. Baris zamaninda personelin kuruma ait bina, tesis, ara¢ ve gerecin giivenligini
saglamak,

2. Hazirlanan planlamalarin uygulanmasina yonelik c¢esitli egitim ve tatbikat
faaliyetlerin de bulunmak,

3. Olaganiistii durumda ise; barista hazirladig: tiim tedbir ve planlamalar1 uygulamaya
koymak; kontrol merkezi ve karargadh servisi biinyesinde tiim ¢aligmalarin koordinesi
ile personelin sevk ve idaresini saglamak,

4. Asagida belirtilen planlarin hazirlanmasi ve gilincellestirmelerini saglamak,

- Seferberlik Planlamalari: Savas Hasar Onarim Planlari, Kaynak Sayim Cetvelleri,
24 Saat Caligma Planlar

- Afet Planlamalari: Sivil Savunma Plani
- Glivenlik Planlamalari; Koruma Gilivenlik Plani

1) Bagkanlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Daire baskam

MADDE 7- (1) Bu yonetmelikte belirtilen goérevlerin yerine getirilmesinden ve
koordinasyonundan oncelikle Belediye Bagkanina veya bagli oldugu Genel Sekreter / Genel
Sekreter Yardimcisina karsi birinci derecede sorumludur.

Risk Yénetimi Sube Miidiirliigii

MADDE 8- (Bashgiyla birlikte degisen madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
19.08.2024 tarihli ve 424 sayih karari) (1) Sube midiirliigliniin gorevleri asagida
sayilmistir:

a) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile
tanimlanan yetki alani i¢inde ve bu alanlar1 etkileyen alanlarda, deprem ve zemin inceleme
amacli rapor, etiit, harita, plan ve proje yapmak, yaptirmak, ytliriitmek ve gelistirmek,

b) Imar planlarina altlik, kentsel doniisiim, mevcut veya yeni olusturulacak her tiirlii
yapilasma ya da yerlesim alanlar icin jeolojik, jeofizik, jeoteknik, jeomorfolojik acidan
gerekli olan rapor ve haritalar1 yapmak veya yaptirmak,

c) Afet risk yonetimi, kentsel risklerin belirlenmesi, tehlike ve risk haritalarinin
olusturulmas1 konularinda ¢aligsmalar yapmak veya yaptirmak, afet olusabilecek durumlarini
ortaya koymak.

¢) Belediyelerden, diger kamu kurum ve kuruluslarindan, 6zel veya tiizel kisilerden
gelen ve imar planlarina esas olarak hazirlanmis yerlesime uygunluk, jeolojik, jeofizik ve
jeoteknik inceleme raporlar1 hakkinda goriis vermek,

d) Gorev, yetki ve sorumluluk alanmi igerisinde gerceklestirdigi projelerinin sonug
tirtinlerini Cografi Bilgi Sistemi tabanli olusturmak veya olusturulmasini saglamak,

e) Mikrobdlgeleme galigmalarini yapmak veya yaptirmak,
f) Topografik egim analizlerini yapmak veya yaptirmak,

g) Zemin ve kiitle hareketlerine yonelik calismalar yapmak veya yaptirmak, ¢alisma
sonuglarmi ilgili kuruma bildirmek ve ilgililerce yapilan iglemleri takip etmek,



g) Zemin ve kiitle hareketlerine, afet tehlike ve risklerine yonelik olarak kamu kurum
ve kurulusglari, tiniversite gergek ve tiizel kisilerle isbirligi yaparak; plan, proje, uygulama,
arastirma inceleme, gelistirme, izleme ve degerlendirme ¢alismalarini yiiriitmek,

h) Belediye yatirimlarinin (bina, yol, iist gegit, kavsak vb.) zemin arastirmalarini
yapmak veya yaptirmak ve zemin etlit raporlarini onaylamak,

1) Gerekli gorildiigii durumlarda, bina ve zemin hareketlerinin deprem davranislarinin
tehlike ve risklerinin izlenmesine yonelik ivmedlger cihazlar ile yerel sismik ag kurularak
jeofizik (sismolojik) caligmalar yapmak veya yaptirmak,

i) Ilce Belediyelerinin parsel bazinda zemin etiit raporlarina yonelik yapacagi
calismalar1 zemin bilgi sistemi {izerinden takip etmek ve zemin etiit raporlarini onaylamak,

J) Daire Baskanlig: tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Afet Yonetimi Sube Miidiirlugii

MADDE 9 Bashgiyla birlikte degisen madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
19.08.2024 tarihli ve 424 sayih karari (1) Sube miidiirligiiniin gorevleri asagida sayillmistir:

a) Olas1 afet durumunda talep edilmesi halinde afet bolgelerine sevk edilecek arag,
gere¢ ve malzemenin koordinasyonunu saglamak,

b) Afetin ¢esidi ve seviyesine gore afet bolgesinde kriz masasi olusturmak, afet
bolgesinde gorev alan belediye birimleri arasinda koordinasyonu saglamak ve bu birimlerin
caligsmalarini takip etmek,

c) Afet bolgesindeki ¢alismalarin gerekli kayit ve dokiiman islemlerini takip ve
koordine etmek,

¢) Afet bolgesinde Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligi koordinasyonunda
kurulan kriz merkezlerinde belediyeye verilecek gorev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinde gerekli koordinasyonu saglamak,

d) Afet sonrast sosyal ve toplumsal destegin saglanmasi amaciyla g¢aligmalar
yiirtitmek,

e) Afet sonrasinda, afet bolgesinde ihtiyag duyulabilecek  yardimlarin
koordinasyonunu saglamak,

f) Afet sonucu dogabilecek olaylarin Onlenmesi veya zararlarimin azaltilmasina
yonelik; afet sonrasinda yapilmasi gereken caligmalar1 uygulamak, kriz aninin yonetilmesini
saglamak,

g) Belediyemiz biinyesinde afet aninda kullanilmasi ve calistirllmasi Ongoriilen
personel, arag¢ ve gereclerin sevk ve idaresi hususunda gerekli koordinasyonu saglamak,

g) Ilimizde kurulan Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi (GAMER)
tarafindan verilen gorevlerin gergeklestirilmesi i¢in ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile
isbirligi yapmak,

h) Il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalar1 ve
diger hazirliklari biiyiiksehir 6lgeginde yapmak,

1) Afet sonucu dogabilecek olaylarin Onlenmesi veya zararlarimin azaltilmasina
yonelik; afet oncesinde yapilmasi gereken ¢alismalar1 planlamak ve uygulamak, kriz aninin
yOnetilmesini saglamak,

i) Afet ve acil durum yonetimleri ile ilgili gelismeleri takip etmek, stratejiler ve
projeler gelistirmek,



j) Afet planlama ve risk yoOnetimine iliskin olarak, ilgili kamu kurum ve
kuruluglarindan gelecek her tiirlii talebi takip etmek ve bu kapsamda birimler arasinda gerekli
koordinasyonu saglamak,

K) Il diizeyinde hazirlanmis il Afet Risk Azaltma Plan1 (IRAP) dahilinde, eylem
planlarinin gerektirdigi uygulamalarin gergeklestirilmesi i¢in belediye tarafindan yapilmasi
gereken caligmalarin yiiriitiilmesini saglamak,

1) Hazirlanan afet planlar1 dahilinde, Belediyemiz birimleri tarafindan yapilmasi
gereken hazirliklart takip etmek, tim dis paydaslarla ortak calismalar yiiriiterek
koordinasyonu saglamak,

m) Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP) kapsaminda ara ve ana ¢6ziim ortagi olan
belediye birimlerimizin i¢ ¢alisma planlarinin ilgili daireler tarafindan hazirlanmasini, giincel
tutulmasini ve master planlara islenmesini saglamak,

n) Afet bilincinin gelistirilmesine yonelik egitimler vermek, tatbikatlar yapmak ve
diger ¢alismalar1 yiirlitmek,

0) Belediyemiz biinyesinde afet aninda kullanilmasi ve calistirilmasi Ongdriilen
personel, arag¢ ve gereglerin kayitlarini tutmak,
0) Daire Bagkanlig1 tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

MADDE 9/A Sivil Savunma Uzmanhg

(Bashgiyla birlikte eklenen madde: Biiyiiksehir Belediye 19.08.2024 tarihli ve 424
sayil karar1) (1) Uzmanligin gérevleri sunlardir:

a) 7126 sayili Sivil Savunma Kanunu ile birlikte ¢esitli kanun, tiiziik, yonetmelik vb.
hukuki diizenlemeler ¢ergevesinde;

1. Baris zamaninda personelin kuruma ait bina, tesis, ara¢ ve gerecin gilivenligini
saglamak,

2. Hazirlanan planlamalarin  uygulanmasina yonelik ¢esitli egitim ve tatbikat
faaliyetlerin de bulunmak,

3. Olaganiistii durumda ise; barista hazirladig: tiim tedbir ve planlamalar1 uygulamaya
koymak; kontrol merkezi ve karargéh servisi biinyesinde tiim ¢aligmalarin koordinesi
ile personelin sevk ve idaresini saglamak,

4. Asagida belirtilen planlarin hazirlanmasi ve gilincellestirmelerini saglamak,

- Seferberlik Planlamalar1: Savas Hasar Onarim Planlari, Kaynak Sayim Cetvelleri,
24 Saat Calisma Planlar1

- Afet Planlamalari: Sivil Savunma Plani

- Guivenlik Planlamalari: Koruma Giivenlik Plani



UCUNCU BOLUM
Ortak Hiikiimler

Daire baskanhginin biitce, performans programi ve faaliyet raporu

MADDE 10- (1) Daire bagkanligi; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, 5216 sayili Biiyliksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger
ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca yillik gider biit¢e tasarilarini, performans programlarini,
faaliyet raporlarmi hazirlamak ve siiresi icerisinde Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi’na
teslim etmekle gorevli ve yiikiimliidiir.

Daire Baskanhginin idari islerinin yiiriitiilmesi

MADDE 11- (1) Daire baskanligini ilgilendiren idari isler, satin alma ve taginir mal
islemleri Daire baskanligia bagl idari Isler Sefligi tarafindan yiiriitiiliir. Idari Isler Sefliginin
gorev alanlart ile ilgili isler, daire baskanlig tarafindan hazirlanan yonerge ile belirlenecektir.

Daire baskanhig@inin tasinir mal islemleri ve ihtiyac¢larin temini

MADDE 12- (1) 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu’nun 60. Maddesi
uyarinca proje alimlar1 disinda mal ve hizmet alimlar1 ile hurdaya ¢ikan malzemelerin satigi
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginca, yapim ihaleleri ise daire bagkanliginca
gercgeklestirilir. Ayrica dogrudan temin siirlart igerisinde kalan tamir, bakim, onarimlar ile
yedek parca alimlar1 daire baskanliginca gergeklestirilir. Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanliginca gergeklestirilecek ihaleler daire baskanligiyla koordineli olarak gergeklestirilir.
Daire baskanligi, birimine ait mal ve malzemelerin girig-¢ikis ve muhafaza islemlerini
yapmak, hurdaya ¢ikan malzemeleri yok etmek veya satmak, bunlara iliskin kayitlar1 tutmakla
gorevli ve ylikiimludiir.

Inceleme ve arastirma

MADDE 13- (1) Daire bagkani, daire bagkanliginin faaliyet alanlar1 ile sinirlt olmak
lizere; yurti¢i ve yurtdisinda bulunan resmi ve 6zel kuruluslarda inceleme-arastirma yapmak
tizere personel gorevlendirebilir. Bu tiir gorevlendirmelerde Baskanlik Makamindan onay
alinmasi gerekir. Ancak tiim personelin yurtdisi gorevlendirmeleri Insan Kaynaklari ve
Egitim Dairesi Bagkanligi’nin koordinesinde gerceklestirilir.

Yazismalar

MADDE 14- (1) Daire baskanligi; Imza Yetkileri Yonergesi cercevesinde Resmi
Yazigsmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
yazisma yapar. Belediyenin diger birimleri ile yazigmasi oldugu takdirde, aralarindaki
yazigsmalart Oncelikle ele almak ve sonuglandirmak zorundadir. Dosyalama islemleri
“Standart Dosya Plan1” hiikiimleri ¢er¢evesinde yiirtitiiliir.



Ortak gorevler

MADDE 15- (1) Birden fazla belediye birimini ilgilendiren is veya gorev s6z konusu
oldugunda koordinator daire baskanlig1 Baskanlik Makami tarafindan belirlenir.

(2) Personel calistirllmasina dayali hizmet alimlari kapsaminda isci ¢alistiran tim
harcama birimlerince, iscilerin 0zliik dosyalari olusturularak, ihale dokiimanmi ve ihale
sOzlesmesi ile birlikte hizmet cetvelleri muhafaza edilir. Anilan is¢ilerden is sézlesmeleri
kidem tazminatin1 hak edecek sekilde sona ermis olanlar i¢in; muhafaza edilen 6zlik
dosyalari, ihale dokiimani ve ihale sozlesmesi ile birlikte hizmet cetvelleri is ve islemleri
yapilmak iizere Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanligina gonderilir.

Yonergeler

MADDE 16- (1)Yukarida sayillan gorev alanlart ile ilgili isler, tanimlanan sube
miidiirliigii ve Idari Isler Sefligi bazinda hazirlanacak yonergelere gore yiiriitiilecektir. Soz
konusu yonergeler bu yonetmeligin yliriirliige girmesi ile birlikte 1 ay icerisinde daire
baskanlig1 tarafindan hazirlanir ve Bagkanlik Makaminin onayzi ile yiiriirliige konur.

Degisiklik
MADDE 17- (1) Bu yonetmelikte yapilacak her tiirli degisiklik meclis karar ile

yapilir, degisiklik teklifinin Biiyiiksehir Belediye Meclisi’ne sunulmasi islemi Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanligi’nin koordinesinde gergeklestirilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirlik

MADDE 18- (1) Bu yonetmelik hiikiimleri, belediye internet sitesinde yayinlanmasi
ile yiiriirliige girer

Yiiriitme

MADDE 19- (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Biiyiiksehir Belediye Baskani yiirtitiir.

Yonetmeligin Kabul Edildigi Meclis Kararinin

Tarihi Sayisi

19/06/2023 402

Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeligin Kabul Edildigi Meclis Karariin

19/08/2024 424

16.10.2025 768




