DENIiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
ETUT VE PROJELER DAIRESi BASKANLIGI’NIN
TESKILAT YAPISI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIiRINCi BOLUM
AMAC, KAPSAM, HUKUKI DAYANAK, TANIMLAR

Amacg

MADDE 1- (1) Bu yo6netmeligin amact; Denizli Biiyliksehir Belediyesi Etiit ve Projeler
Dairesi Bagkanligi'nin kurulus, gorev, yetki, sorumluluk ve ¢alismalarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik; Etiit ve Projeler Dairesi Bagkanligi biinyesinde faaliyet
gosteren birimlerin kurulusu ile gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin
diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iliskin esas ve usulleri kapsar.

Hukuki dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili
Belediye Kanunu, Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik, Biiyliksehir Belediyesi Teskilat Yonetmeligi ile yuriirlikteki diger
ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yonetmelikte adi gegen;

a) Belediye : Biiyiiksehir Belediyesini,

b) Bagkanlik : Biiyliksehir Belediye Baskanligini,

c¢) Bagkan : Bliyiiksehir Belediye Baskanin,

¢) Meclis : Biiyliksehir Belediye Meclisini,

d) Enciimen : Biiytiksehir Belediye Enciimenini,

e) Genel Sekreter : Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,
f) Genel Sekreter Yardimcist  : Ilgili Genel Sekreter Yardimeisini,

g) Daire Baskanligi . Etiit ve Projeler Dairesi Baskanligini,

g) Daire Bagkani . Etiit ve Projeler Dairesi Bagkanini,

h) Sube Midiirligii : Daire baskanligina bagli sube miidiirliiklerini,

ifade eder.



IKiNCi BOLUM

Daire Baskanhginin Kurulusu ve Gorevleri

Teskilat Yapisi

MADDE 5- (1) (Degisik madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 13/10/2020 tarih ve
574 sayih karari) Daire bagkanliginin gérevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
Etiit Proje Sube Miidiirliigii, Projeler Sube Miidiirliigli ve bu miidiirliige bagh seflik/birimlerden
olusturulur. Seflik/birimlerin sayilarinin belirlenmesi ve isimlendirilmesinde bagkanlik onay1 alinir.
Ayrica Daire Baskanina bagl Idari Isler Sefligi olusturulur. Sube miidiirliiklerinin ve Idari Isler
Sefligi’nin teskilat yapisi, gorev ve calisma ile ilgili ayrintili olarak yonerge diizenlenir, Bagkanlik
onay1 ile yiirtirliige konulur.

Daire baskanh@imin gorevleri

Madde 6- (1) Degisik madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 13/01/2020 tarih ve 574
sayil karari) Daire bagkanliginin gorevleri asagida sayilmistir:

a) Tespit edilmis strateji, hedef ve politikalar dogrultusunda daire baskanliginin yapacagi
arastirma, fizibilite, proje gibi tiim faaliyetlerin planlamasini yapmak, uygulanmasina ve aksayan
yonlerine yonelik ¢oziim iiretmek,

b) Yiiriitiilecek ¢aligmalarda stratejik plana bagli olarak oncelikleri belirlemek ve buna gore
gerceklestirilmesi gereken faaliyetleri hazirlanan ¢aligma plani dogrultusunda gelistirmek ya da
gelistirilmesini saglamak,

c) Proje yarigmalar1 diizenlemek, diger daire baskanliklar1 tarafindan diizenlenecek
yarigmalara destek vermek,

¢) Belediyenin diger daire baskanliklar1 tarafindan yine stratejik plana gore oncelikli olarak
gerceklestirilmesi 6ngoriilen projelerini hazirlamak veya hazirlatmak,

d) Daire baskanlig1 kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetlerin uygulama adimlarini belirlemek ve
fizibilitelerinin gerceklestirilmesini saglamak ve projelestirmek,

e) Olusturulan projelerin ilgili mevzuata gore, yasal ve mali yonden yapilabilirligini
denetlemek, yasal siirecini baglatmak ve takip edilmesini saglamak,

f) Hazirlanan projeleri ilgili birim ya da daire baskanligina uygulanmasi i¢in teslim etmek,
ithtiyag oldugu takdirde uygulama asamasinda teknik destek vermek,

g) Yiriitiilecek faaliyetler sirasinda daire bagkanliklari ile iyi ve etkin bir isbirligi i¢inde
calismalarini yiiriitmek,

g) Faaliyetlerini konu ile ilgili mevzuattaki degisikliklere gére diizenlemek ve gelistirmek,

h) (Ek bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarih ve 574 sayil karar)
Belediyemiz faaliyetleri kapsaminda ve ilgili birimlerle koordineli olarak; ulusal ve uluslararasi
kuruluslar ve devletler nezdinde agilan fon ve hibe programlarini ve ilanlari takip etmek, bunlar ile
ilgili projeler iiretmek ve/veya lretilmesini saglamak, bu konuda ilgili kurum ve kuruluslar ile
isbirligi yapmak ve ortak projeler iiretmek,

1) (Ek bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarih ve 574 sayih karari)
Gelistirilecek diger projeler ile ilgili AB fonlar1 ve diger hibe kaynaklarimi arastirmak, gerekli
calismalar yliriitmek ve sonuglandirmak,

i) (Ek bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarih ve 574 sayih karari) Avrupa
Birligi Bagkanligi, bolgesel kalkinma ajanslari ve diger ilgili kurumlarla yakin temas kurarak
fonlara iligkin hazirlanabilecek projeler lizerinde diger daire baskanliklar: ile koordineli ¢aligmalar
yapmak



J) (Ek bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarih ve 574 sayih karari) Kardes
sehirler ya da diger sehirler/kurumlar ile birlikte ortak projeler gelistirmek ve gergeklestirilen
eslesme projelerinin yiiriitiilmesini saglamak.

k) (Ek bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarih ve 574 sayih karari)
Baskanlike¢a verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Daire baskam

MADDE 7-(1) Bu yonetmelikte belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinden ve
koordinasyonundan oncelikle Belediye Baskanina veya bagli oldugu Genel Sekreter/ Genel Sekreter
Yardimcisina karsi birinci derecede sorumludur.

Etiit Proje Sube Miidiirliigii
MADDE 8- (1) Sube miidiirliiglinlin gorevleri sunlardir:

a) Stratejik plana bagli olarak ve diger daire baskanliklarindan yine stratejik plana gore
gelen talepler dogrultusunda proje hazirlamak/hazirlatmak veya diizenlenecek yarigmalar ile
projelerin hazirlanmasini saglamak. Bu kapsamda, proje konusuna gore ilgili mevzuati arastirarak
takip etmek ve projenin uygulama adimlarin1 da belirlemek. Projenin konusuna gore ilgili daire
baskanliklar1 ve mudiirliikler ile iyi ve etkin bir igbirligi yapmak.

Projeler Sube Miidiirliigii

MADDE 9- (1) Degisik madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarih ve 574
sayill karari) Sube Miidiirliigliniin gorevleri sunlardir:

a) Belediyemiz faaliyetleri kapsaminda ve ilgili birimlerle koordineli olarak; ulusal ve
uluslararas1 kuruluslar ve devletler nezdinde agilan fon ve hibe programlarmni ve ilanlart takip
etmek, bunlar ile ilgili projeler liretmek ve/veya tiretilmesini saglamak, bu konuda ilgili kurum ve
kuruluslar ile isbirligi yapmak ve ortak projeler iiretmek,

b) Gelistirilecek diger projeler ile ilgili AB fonlar1 ve diger hibe kaynaklarmi arastirmak,
gerekli ¢alismalan yiirlitmek ve sonuglandirmak,

c) Avrupa Birligi Bagkanligi, bolgesel kalkinma ajanslart ve diger ilgili kurumlarla yakin
temas kurarak fonlara iligkin hazirlanabilecek projeler lizerinde diger daire bagkanliklari ile
koordineli ¢aligmalar yapmak

¢) AB’ye iiye diilkelerin yerel yonetimleri ile Belediyemiz arasinda dostane iliskiler
cergevesinde karsilikli bilgi ve proje paylasimi konularinda ¢aligmalar yapmak,

d) Dis iilkelerdeki sehircilik yapisini ve insan kaynaklarmin incelenmesini saglamak,
birikimlerin aktarilmasina zemin hazirlamak, Yerel yoneticilik alaninda yapilacak gezi gozlem ve
dokiimantasyon incelemelerinde gerekli altyapiy1 hazirlamak,

e) Yiriitiilen tiim faaliyetler ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, diizenli bir sekilde kayit altina
almak, izlemek ve analiz etmek,

f) Kardes sehirler ya da diger sehirler/kurumlar ile birlikte ortak projeler gelistirmek ve
gergeklestirilen eslesme projelerinin yiirtitiilmesini saglamak.



UCUNCU BOLUM
ORTAK HUKUMLER

Daire baskanhginmin biit¢e, performans programi ve faaliyet raporu

MADDE 10- (1) Daire baskanligi; 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu,
5216 sayil1 Biiyiliksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hiikiimleri uyarinca yillik gider biitge tasarilarini, performans programlarini, faaliyet raporlarini,
hazirlayarak yasal siiresi igerisinde Mali Hizmetler Dairesi Baskaligi'na teslim etmek zorundadir.

Daire baskanhginin idari islerinin yiiriitiilmesi

MADDE 11- (1) Daire baskanligini ilgilendiren idari isler, satin alma ve tasinir mal
islemleri daire bagkanma bagl Idari Isler Sefligi tarafindan yiiriitiiliir. idari Isler Sefliginin gorev
alanlari ile ilgili igler, daire bagkanlig1 tarafindan hazirlanan yonerge ile belirlenecektir.

Daire baskanhginin tasimir mal islemleri ve ihtiyaclarin temini

MADDE 12- (1) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu’nun 60. maddesi
uyarinca proje alimlari disinda mal ve hizmet alimlar1 ile hurdaya ¢ikan malzemelerin satis1 Destek
Hizmetleri Dairesi Baskanliginca, yapim ihaleleri ise daire bagkanliginca gerceklestirilir. Ayrica
dogrudan temin sinirlar1 igerisinde kalan tamir, bakim, onarimlar ile yedek par¢a alimlar1 daire
baskanliginca gergeklestirilir. Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginca gercgeklestirilecek ihaleler
daire baskanligiyla koordineli olarak gergeklestirilir. Daire bagkanligi, birimine ait mal ve
malzemelerin girig-¢ikis ve muhafaza islemlerini yapmak, hurdaya ¢ikan malzemeleri yok etmek
veya satmak, bunlara iligkin kayitlar1 tutmakla gorevli ve yiikiimliidiir.

Inceleme ve arastirma

MADDE 12- (1) Daire baskani, kendi daire baskaliginin faaliyet alanlar ile sinirli olmak
lizere; yurtici ve yurtdiginda bulunan resmi ve 6zel kuruluslarda inceleme-arastirma yapmak iizere
personel gorevlendirebilir. Bu tiir goérevlendirmelerde Baskanlik Makamindan onay alinmasi
gerekir. Ancak tiim personelin yurtdis1 gérevlendirmeleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi
Baskaligi'nin koordinesinde gerceklestirilir.

Yazismalar

MADDE 13- (1) Daire baskanhg; Imza Yetkileri Yonergesi cergevesinde Resmi
Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
yazisma yapar. Belediyenin diger birimleri ile yazismasi oldugu takdirde, aralarindaki yazigmalari
oncelikle ele almak ve sonug¢landirmak zorundadir. Dosyalama islemleri “Standart Dosya Plan1”
hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitiiliir.

Ortak gorevler

MADDE 14- (1) Birden fazla belediye birimini ilgilendiren is veya gorev sdz konusu
oldugunda koordinator daire baskanlig1 Bagskanlik Makami tarafindan belirlenir.

(2) (Ek fikra: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 13/4/2015 tarih ve 372 sayih karar)
Personel c¢alistirilmasina dayali hizmet alimlar1 kapsaminda is¢i calistiran tiim harcama
birimlerince, iscilerin 6zliikk dosyalar1 olusturularak, ihale dokiiman1 ve ihale s6zlesmesi ile birlikte
hizmet cetvelleri muhafaza edilir. Anilan is¢ilerden is s6zlesmeleri kidem tazminatin1 hak edecek
sekilde sona ermis olanlar i¢in; muhafaza edilen 06zliik dosyalari, ihale dokiimani ve ihale
sozlesmesi ile birlikte hizmet cetvelleri is ve islemleri yapilmak iizere Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Dairesi Bagkanligina gonderilir.
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Yonergeler

MADDE 15- (1) Yukarida sayilan gorev alanlari ile ilgili isler, tanimlanan sube mudiirligi
ve Idari Isler Sefligi bazinda hazirlanacak ydnergelere gore yiiriitiilecektir. S6z konusu ydnergeler
bu yonetmeligin yiiriirliige girmesi ile birlikte 1 ay igerisinde daire bagkanligi tarafindan hazirlanir
ve Bagkanlik Makaminin onayu ile yiiriirliige konur.

Degisiklik
MADDE 16- (1) Bu yonergede yapilacak her tirli degisiklik meclis Kkarari ile yapilir,

degisiklik teklifinin Belediye Meclisi'ne onayma sunulmasi islemi Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Dairesi Baskanligi'nin koordinesinde gerceklestirilir.

DORDUNCU BOLUM
SON HUKUMLER
Yirurluk

MADDE 17- (1) Bu yonetmelik hiikiimleri, belediye internet sitesinde yayinlanmasina
miiteakiben, 01/01/2015 tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Biiyiiksehir Belediye Baskani yiiriitiir.

Yonetmeligin Kabul Edildigi Meclis Kararinin

Tarihi Sayis1
14/5/2014 251
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeligin Kabul Edildigi Meclis
Kararmin
13/4/2015 372
14/10/2019 47
12/01/2020 98




