T.C.
DENIiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

TESKILAT YONETMELIGI

BIiRiINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tanimlar

Amacg

MADDE 1-(1) Bu yonetmeligin amaci; T.C. Denizli Biiyliksehir Belediyesi birimlerinin
kurulus, gorev, yetki, sorumluluk ve ¢alismalarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik; T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesi birimlerinin kurulusu ile
gorev, yetki ve sorumlulugunda bulunan is ve igslemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiillmesine iligkin esas
ve usulleri kapsar.

Hukuki dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik; 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili
Belediye Kanunu ile yiiriirliikteki diger ilgili mevzuat hiikkiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanmimlar
MADDE 4- (1) Bu yonetmelikte ad1 gegen;

a) Belediye : T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesini,

b) Baskanlik : T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Bagkanligini,

c) Bagkan : T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Baskanligini,

¢) Meclis : T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Meclisini,

d) Enciimen : T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Enclimenini,

e) Genel Sekreter : T.C. Denizli Biiyliksehir Belediyesi Genel Sekreterini,
f) Genel Sekreter Yardimcis1  : Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreter Yardimcisini,

g) Daire Bagkani : Bliyliksehir Belediyesi daire bagkanini,

g) Daire Baskanlig1 : Bliyliksehir Belediyesi daire bagskanligini,

h) Birim : Norm kadro esaslarina uygun olmak sartiyla kurulan

sube midiirliikleri ve/veya alt birimleri, ifade eder.



IKINCI BOLUM
Baskanhk Makami

Baskan

MADDE 5- (1) Biiyiiksehir Belediye Bagkani; Belediye idaresinin basi ve tiizel kisiliginin
temsilcisidir.

Baskanin gorev ve yetkileri

MADDE 6- (1) Belediye Bagkaninin gorev ve yetkileri asagida belirtilmistir;

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek, beldenin
ve belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi hazirlamak ve uygulamak, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans odlgiitlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla
ilgili raporlar1 meclise sunmak.

C) Biiyiiksehir belediye meclisi ve enciimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarmi
uygulamak.

¢) Kanunla biiyiiksehir belediyesine verilen gérev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde
uygulanabilmesi i¢in gerekli 6nlemleri almak.

d) Biiyiiksehir belediyesinin ve bagli kuruluglar1 ile isletmelerinin etkin ve verimli
yonetilmesini saglamak, biiyliksehir belediyesi ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin biitge tasarilarini,
biit¢e lizerindeki degisiklik onerilerini ve biitce kesin hesap cetvellerini hazirlamak.

e) Biiyiiksehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini
saglamak.

f) Yetkili organlarin kararim1 almak sartiyla, biiyiiksehir belediyesi adina sdzlesme yapmak,
karsiliksiz bagislart kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak.

g) Mahkemelerde davaci veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde biiyiiksehir belediyesini
temsil etmek, belediye ve bagl kurulus avukatlarina veya 6zel avukatlara temsil ettirmek.

&) Belediye personelini atamak, belediye ve bagh kuruluslarin1 denetlemek.
h) Gerektiginde bizzat nikah kiymak.

1) Diger kanunlarin belediye baskanlarina verdigi gorev ve yetkilerden biiyiiksehir belediyesi
gorevlerine iliskin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak.

1) Biitcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilerle ilgili faaliyetlere
destek olmak tizere engelli merkezleri olusturmak.

Baskan Vekili

MADDE 7- (1) Belediye baskanm izin, hastalik veya baska bir sebeple gorev basinda
bulunmadigi hallerde, bu siire i¢cinde kendisine vekalet etmek {izere, belediye meclisi liyeleri arasindan
birini bagkan vekili olarak gorevlendirir.

(2) Baskan vekili, vekaleti siiresince baskanin yetkilerine sahiptir.



Genel sekreter

MADDE 8- (1) Belediyede hizmetlerin yiiriitiilmesi, belediye bagkani adina onun direktifi ve
sorumlulugu altinda mevzuat hiikiimlerine, belediyenin amag¢ ve politikalarina, stratejik planina ve
yillik programlarina uygun, bagkanin yazili olarak verdigi gorev, yetki ve sorumluluk altinda gorev

yapar.

Genel sekreter yardimcilar:

MADDE 9- (1) Belediyede hizmetlerin yiiriitilmesi, belediye bagkan1 adina onun direktifi ve
sorumlulugu altinda mevzuat hiikkiimlerine, belediyenin amag¢ ve politikalarina, stratejik planina ve
yillik programlarina uygun olarak verilen gorev, yetki ve sorumluluk altinda gorev yaparlar.

Belediye birimleri
MADDE 10- (1) (Yeniden Diizenleme: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16.05.2024

tarihli ve 233 sayih Karari) Belediye birimleri; genel sekreterlik, ana hizmet, danisma ve denetim
ile yardimc1 hizmet birimleri olmak iizere dort gruptan olusur.
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UCUNCU BOLUM
Birimlerin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

Genel Sekreterlik
MADDE 11-(Ek Madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17/8/2015 tarihli ve 854 sayih
Karar) (1) Genel sekreterligin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Genel Sekreterlik; genel sekreter, genel sekreter yardimcilari ve genel sekreterlik
personelinden olusur.

b) Teskilatlanma: Genel sekreterligin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi
icin ayrintili tegkilatlanma yapis1 yonetmelikle belirlenir.

) Gorevleri:

1) Belediyede hizmetlerin yiiriitiilmesinde, belediye bagskani adina, onun direktifi ve
sorumlulugu altinda; mevzuat hiikiimlerine, belediyenin amaglarina, politikalarina, stratejik planina ve
yillik programlarina uygun, baskanin yazili olarak verdigi gorev, yetki ve sorumluluk altinda gorev
yapmak,

2) Gorev ve yetkileri gergevesinde; Belediyede, mesleki degerlere ve diiriist yonetim
anlayisina sahip olmak, mali yetki ve sorumluluklar bilgili ve yeterli yoneticilere vermek, belirlenmig
standartlara uyulmasini saglamak, mevzuata aykir1 faaliyetleri onlemek, kapsamli bir ydnetim
anlayisiyla uygun bir ¢alisma ortamini ve saydamligi saglamak,

3) Belediyede i¢ kontrol sisteminin saglikli yiiriitiilmesini saglamak,

4) Biiyiiksehir enciimen iiyesi sifatiyla veya Bagkanin katilamadigi toplantilarda “Enciimen
Bagkan1” sifatiyla biiyiliksehir belediye enciimenine bagkanlik etmek,

5) Baskanin UKOME ve AYKOME kurul toplantilarina katilamadigi zamanlarda kurula
baskanlik etmek,

6) is ve islemlerin daha etkin ve verimli bir sekilde yiiriitilmesi amactyla hazirlanan ig
genelgeleri yiiriirliige koymak,

7) Gorev ve hizmetlerin mevzuat gergevesinde etkin ve verimli bir sekilde uygulanmasim
saglamak,

8) Yetki devri kapsaminda; belediye personelini atamak, nakil, gérevden uzaklagtirma ve
personelle ilgili diger yetkileri kullanmak,

9) Biiyiiksehir belediyesinin gorevlerine iliskin olan diger hizmetleri yerine getirmek,

10)  Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.



Ana hizmet birimleri

MADDE 11/A-(1) Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Ana Hizmet Birimleri sunlardir;

a) Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi,

b) Fen Isleri Dairesi Baskanlig,

c) Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi,

¢) Ulagim Dairesi Bagkanlig,

d) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarihli ve 546 sayih karari)
Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanlig,

e) Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig,

f) Itfaiye Dairesi Baskanligi,

g) Etiit ve Projeler Dairesi Bagskanlig,

§) Zabita Dairesi Bagkanligi,

h) Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlig1, ¢

1) Bilgi islem Dairesi Bagkanligi. @

(Ek bentler: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16/9/2014 tarihli ve 562 sayih karari)

i) Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlig,

j) Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi Bagkanlig,

K) Kirsal Hizmetler Dairesi Bagkanligi,

I) Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanlig1.

m)(Ek bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17/3/2015 tarihli ve 258 sayih Kkararn)
(Degisik ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 15/6/2015 tarihli ve 622 sayih karar1) Muhtarhk
Isleri Dairesi Baskanhg

n) (Ek bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarihli ve 401 sayih karar) iklim
Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanlig1

0) (EK bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarihli ve 401 sayih karari) Afet
Isleri Dairesi Baskanlig

0) (EK bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16.05.2024 tarihli ve 233 sayili karari)
Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Bagkanligi



Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanh@

MADDE 12- (Yeniden diizenlenen madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16/9/2014
tarihli ve 562 sayih karar)

(1) Daire bagkanliginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.
a) Kurulusu: Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig1; daire baskani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire bagkanliginin gérevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde belediye meclis karar1 aranir. Daire bagkanligmmin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

C) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarihli ve 401 sayih karari)
Gorevleri:

1) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu, 2872 sayili
Cevre Kanunu ve diger ilgili mevzuat gercevesinde, kentimizde dogal kaynaklarin, ¢evre ve insan
sagligmin korunmasima ve gelistirilmesine yonelik Oncelikli projeler yapmak veya yaptirmak,
projelerin uygulanmasin ve siirdiiriilebilirligini saglamak, ¢evre kirliligi yaratan unsurlar1 tespit etmek
ve gerekli onlemleri almak veya aldirmak,

2) Belediyenin ¢evre koruma politikasin1 belirlemek, yiiriitiilen faaliyetlerin ¢aga ve
teknolojik gelisime ayak uydurmasini ve halkin saglikli bir ¢gevrede yasamasini saglamak,

3) llgili mevzuat geregi gevre ydnetim hizmeti vermek iizere “Cevre Yonetim Birimi”
kurmak, ¢evre yonetim hizmetini Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Bagkanligi ile es giidiimlii
olarak yiiriitmek,

4) Kentin gelisen niifus ve ekonomik kosullarina uygun atik yonetim sistemleri kurmak, atik
yonetim plani1 olusturmak, uygulamak ve ilgili kamu kurum kuruluslari tarafindan uygulanmasina
iligkin es glidiimiinii saglamak,

5) Atik yonetim planina gore ihtiyag duyulan kat1 atik bertaraf tesisleri igin uygun yer tespiti
yapmak, etiit, proje ve uygulama caligsmalarin1 gerceklestirmek,

6) Kat1 atik bertaraf tesislerini ilgili mevzuat kapsaminda isletmek veya isletilmesini
saglamak,

7) Tespit edilen ve kullanilmayan diizensiz kat1 atik depolama sahalari ile ilgili rehabilitasyon
calismalarini gerceklestirmek,

8) CED kapsaminda ¢evresel etkiler agisindan kurum gortsii vermek, CED toplantilarina
katilim saglamak ve goriis bildirmek,

9) Belediye yetki alaninda bulunan cadde ve bulvarlarin temizlik faaliyetlerini yiiritmek,

10) Daire baskanliginin gorev alanina giren konularda, Denizli Valiligi Mahalli Cevre Kurulu
toplantilarina katilmak, ilgili kararlar1 uygulamak ve yetki dahilinde uygulanmasini denetlemek,

11) Diiskiin ve siirekli bakima muhtag oldugu tespit edilen sokak hayvanlarinin rehabilitasyonu
saglamak, sokak hayvanlarini ilgili mevzuata uygun olarak kisirlagtirmak, gerekli asilarimi ve parazit
tedavilerini yapmak ve akabinde alindiklar1 noktaya birakmak,

12) Miilkiyeti Biiyiiksehir Belediyesine ait bina, lojman, sosyal tesis vb. alanlarin vektorel
miicadelesi ve dezenfeksiyonunu yapmak,

13) Vatandaglarin bedensel, zihinsel ve toplumsal olarak tam bir iyilik haline sahip olmalar1
i¢in faaliyetler yiiriitmek ve konuyla ilgili projeler iiretmek,
14) Bulasici hastaliklarla miicadelede, ilgili birim ve kuruluslarla igbirligi yapmak,

15) Hafriyat topragi, insaat/yikinti atiklari ile dogal afet atiklarinin toplanmasi, gegici
biriktirilmesi, tasinmasi, geri kazanilmasi ve bertaraf edilmesine iligkin teknik ve idari is ve iglemleri
yapmak/yaptirmak,



16) Faaliyet alami ile ilgili halkin talep ve sikayetlerini degerlendirmek ve bu dogrultuda
kararlar almak ve uygulanmasini saglamak,

17) Daire baskanliginin sorumlulugu altindaki isler ile ilgili ihaleler i¢in gerekli ¢aligmalari
yiiriitmek, teknik sartnamelerin hazirlanmasini, lhale ile yaptirilan islerin kontrol ve denetiminin
yapilmasini saglamak ve aylik hak edislerini onaylamak,

18) Cevre Yonetim Sistemi’ni, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanligi ile es giidiimlii
olarak yiiriitmek,

19) Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Fen Isleri Dairesi Baskanhg
MADDE 13- (1) Daire baskanliginin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri asagida belirtilmistir.
a) Kurulusu: Fen Isleri Dairesi Baskanligi; daire baskani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidirliikleri olusturulur. Sube miidiirliikklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire bagkanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

) Gorevleri:

1) Yetki ve hizmet alaninda kalan yapi, tesis, onarim, ingaat ve hizmetlerin yillik yatirim, plan
ve programlarini yapmak, s6z konusu hizmet ve yatirimlarin ihale edilmesini, kontrolliik ve hak edis
inceleme islerinin yiiriitiilmesini saglamak,

2) Hizmet ve yatimmlar i¢in gerekli olan malzeme, is makinesi, yedek parca vb. diger
ihtiyaglarin teknik sartnamelerini hazirlamak/hazirlatmak ve temin etmek,

3) Altyapist ve 18. madde uygulamasi tamamlanmis yollar1 agmak,
4) Agilan yollarm teknigine uygun olarak temel ve iist kaplamalarini1 yapmak veya yaptirmak,

5) Altyap1 ve iistyapt konusunda ilimizde faaliyette bulunan diger kurum ve kuruluslar ile
koordinasyonu saglamak i¢in periyodik toplantilar yaparak altyapi islerinin koordinasyonunu ve
takibini yapmak,

6) Belediye hizmetlerinde kullanilmak iizere teknigine uygun asfalt iiretimini yapmak veya
yaptirmak, bu konuda gerekli alimlar1 yaparak asfalt yol imalatin1 tamamlamak,

7) Belediyenin ihtiyag duydugu gesitli demir islerini yapmak veya yaptirmak,
8) Miilga bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 18/07/2024 tarih ve 360 sayih karari
9) Yol ve kaldirrmlari bakim ve onarimimi yapmak veya yaptirmak,

10) (Degisik alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/1/2019 tarihli ve 32 sayih
karar1) Belediye tarafindan yikimia karar verilen yapilar1 ve Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanlig
tarafindan kamulastirma islemleri tamamlanan binalar1 yikmak veya yiktirmak,

11) Miilga bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 18/07/2024 tarih ve 360 sayih karari

12) Belediyeye ait arag ve is makinelerinin verimli ¢aligmalarim saglamak, talep halinde ve is
durumuna gore gorevlendirmelerini yapmak,

13) Is makineleri ile ilgili her tiirlii tamir ve bakim islerini yapmak, akaryakit teminini
saglamak,

14) Miilga bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarihli ve 401 sayih karari)

15) Miilga bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarihli ve 401 sayih
karar)

16) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 15/6/2015 tarihli ve 622 sayili karari)



Biiyiiksehir sinirlart igerisinde ilgelerde sunulan hizmetlere iligkin talep, sikayet, oneri, esgliidim vb.
konular ile yatirnm ve is programlarini izlemek, aksakliklari ilgili birimlere iletmek ve ¢dziime
kavusturulmasini takip etmek, gelinen agsamalar ile ilgili Baskanlig1 bilgilendirmek,

17) Miilga bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarihli ve 401 sayih karari)

18) Baskanlik¢a verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhig

MADDE 14-(1) Degisik Madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarihli ve 401
sayilli karari) Daire bagkanliginin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri agagida belirtilmistir:

a) Kurulusu: Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig1; daire baskani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube midiirliiklerinin isimlendirilmesi, calisma sekil ve sartlarinin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire baskanligimin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

¢) Gorevleri:

1) Belediyenin ihtiya¢ duydugu arazi 6l¢iim ve halihazir harita ¢aligmalarin1 yapmak,

2) imar Kanunu’na tabi alanlarda diizenlenen Nazim Imar Planlari, Uygulama Imar
Planlar ile yerlesmelerin farkli gelisme etaplarinda yapilmasi gerekli ve uygun goriilen plan
ilavesi, plan revizyonlarinin yapimi ve uygulama imar plant 6rneginde hazirlanan tiim
planlarin hazirlanmasi ve onanmasi asamasinda arastirma, tasarim, ¢izim ve yazigma islemleri
ile ilave plan taleplerini degerlendirerek Meclis'e sunmak, Cevre Diizeni Planina uygun olmak
kaydiyla, (Degisik ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17.03.2025 tarih ve 235 sayih karari)
biiyiiksehir belediyesi simirlart iginde 1/25.000 ile 1/5.000 arasindaki her 6l¢ekte nazim imar
planin1 yapmak, yaptirmak ve onaylayarak uygulamak; biiyiiksehir icindeki belediyelerin
nazim plana uygun olarak hazirlayacaklar1 uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak
degisiklikleri, parselasyon planlarin1 aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini
denetlemek; nazim imar planinin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil i¢cinde uygulama
imar planlarint ve parselasyon planlarin1 yapmayan ilge belediyelerinin uygulama imar
planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak,

3) 3194 sayili Kanun’un 15., 16., 17. ve 18. madde uygulamalarina gore ilge belediyelerinin

yapmis olduklar islemleri inceleyerek onaylamak, yasal siiresi igerisinde uygulamalarin yapilmamasi
durumunda uygulamalar1 yapmak veya yaptirmak,

4) 3194 sayili Imar Kanunu’nun 26. maddesi geregi tahsis ve kiralama gibi yontemlerle
Belediyemizce yiiriitiilmekte olan yatirim projelerine ait yapi ruhsati ve yapt kullanma izin belgesi
taleplerini degerlendirmek.

5) Kagak yapilagsmayla etkin miicadele yOntemlerini belirlemek ve buna yonelik ¢6ziimler
iretmek,

6) ilce belediyelerinin yaptiklari ruhsatsiz veya ruhsat eklerine aykiri yapi tespitlerinin ve
bunlara yonelik yasal islemlerin siireglerini 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu' nun 11. maddesi
geregi denetlemek ve gereginin yapilmasini saglamak,

7) Ruhsatsiz yapilasmalarin  engellenmesi amaciyla faaliyetler diizenlemek ve halki
bilinglendirici ¢alismalarda bulunmak,

8) 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu kapsamindaki kiiltiir varliklarinin
rolove, restorasyon, restitlisyon projeleri, bu kapsamda sokak sagliklastirma, cevre diizenleme



projeleri ve bunlarin uygulamalar ile degerlendirme, muhafaza, nakil isleri ve kazi c¢aligmalarina
iligkin yapim isleri ile mal ve hizmet alimlarin1 yapmak,

9) llgili mevzuata gére Koruma Uygulama ve Denetim Biirolar1 gérev ve esaslarina bagh
faaliyetleri siirdiirmek, 2863 sayili Kanun kapsaminda yapilmasi gereken proje, uygulama,
degerlendirme, yapim isleri ile mal ve hizmet alimlarin1 yapmak, ilgili Kanun kapsaminda kalan tiim
alanlarin envanterini ¢ikartarak sayisallagtirmak ve giincelligini saglamak,

10) (EK alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/08/2024 tarihli ve 423 sayih kararr)
6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanun kapsaminda yetki alinan
konularda gerekli islemleri yiiriitmek,

11) Baskanlikg¢a verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Ulasim Dairesi Baskanhgi
MADDE 15- (1) Daire Bagkanliginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.
a) Kurulusu: Ulasim Dairesi Bagkanlig1; daire bagkani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire bagkanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi
i¢in sube miidiirliikkleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarinin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire Baskanliginin ayrintili teskilatlanma yapist
yonetmelikle belirlenir.

C) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarih ve 92 sayih karari)
Gorevleri:

1) 5216 sayil1 Biiyliksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 2918
Sayili Karayollar1 Trafik Kanunu ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde verilen gorev,
yetki ve sorumluluklarin zamaninda ve usuliine uygun olarak yapilmasini ve calismalarin
eksiksiz olarak yiiriitiilmesini saglamak,

2) Mevcut ve gelecekteki ulasim modellerini belirlemek; ulagim taleplerinin gerektirdigi
onlem ve yatirimlara yon verecek plan ve projeleri yapmak veya yaptirmak,

3) Akilli Ulasgim Sistemleri (AUS) Stratejik Eylem Plani1 kapsaminda belediyelere
verilen gorevleri takip etmek ve koordinasyonu saglamak,

4) Ulasim konusundaki teknolojik gelismeleri takip ederek akilli ulagim sistemlerini,
stirdiirtilebilir ulagim uygulamalar: ile uyumlu hale getirmek,

5) Akilli ulasim ve Cografi bilgi sistemlerinde kullanilmak amaciyla ulasim verilerini
eslestirmek ve bu verilere yon vermek,

6) Karayollar1 Trafik Yonetmeliginde belirtilen araclarin g¢ekilmesi, kurtarilmas: ve
gotiirilmesi ile cekilen, trafikten men edilen ve muhafaza altina alinan araglarin birakilacagi
otoparklarin belirlenmesi ve bu islemlere dair masraflarin tespiti hakkinda karar almak,

7) Yol kenarinda acilacak tesis ve yapilar icin trafik planlama ve giivenligi ile ilgili is ve
islemleri yiiriitmek,

8) Nazim imar plan1 ve temel kentsel ulasim ilkeleri cergevesinde arazi kullanim
kararlar1 ile uyumlu Ulasim Ana Plani, Donem Plani ve Uygulama Programlarini hazirlamak,
onaylatmak, uygulamak ve zaman icerisinde uygulamalarin etkilerini de gdzeterek planlar
revize etmek,

9) Biiyiiksehir Belediyesi gorev ve yetki alani igerisinde trafik akigini izlemek,
yonlendirmek ve koordine etmek,

10) Biiyiiksehir Belediyesi gorev ve yetki alani igerisinde sinyalize kavsaklari tesis
etmek, bakim ve onarimin1 yapmak veya yaptirmak,



11) Biiyiiksehir Belediyesi gorev ve yetki alani igerisinde tiinel, koprii, yol
diizenlemelerinin plan ve proje islemlerini ger¢ceklestirmek,

12) Biiyiiksehir Belediyesi gorev ve yetki alami icerisinde trafik giivenliginin
gerektirdigi yatay ve diisey isaretleme caligmalarin1 yapmak veya yaptirmak,

13) Biiyiiksehir Belediyesi gorev ve yetki alani ger¢evesinde toplu tagima duraklarinin
yer tespiti, montaji, tamir ve bakimini yapmak veya yaptirmak,

14) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 igerisindeki cadde, bulvar, otopark vb. sorumluluk
alanlarinin belirlenmesine yonelik kararla ilgili is ve islemleri yapmak,

15) Siirdirtlebilir kent i¢i ulasim icin alternatif ekonomik ve g¢evre dostu ulasim
tiirlerine yonelik projeler gelistirmek,

16) Sehir ici toplu tasima agmin yonetilebilir ve siirdiiriilebilir olmasini saglamak
amaciyla Akilli Sehir uygulamalar1 gelistirmek ve projeler iiretmek,

17) Biiyiiksehir Belediyesi sinirlar1 ¢ercevesinde toplu tasima araglar ile ilgili her tiirli
diizenleyici faaliyeti yapmak veya yaptirmak,

18) Miilga bent : Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/08/2024 tarih ve 423 sayil
karar

19) Miilga bent : Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 18/07/2024 tarih ve 360 sayil
karar

20) Trafik egitim parklar1 yapmak veya yaptirmak, isletmek veya islettirmek,

21) Trafik kiiltiiriiniin olusturulmas: ve yol giivenligi farkindaliginin artirilmasi
amactiyla egitim, kurs, seminer, sosyal proje, konferans, kongre, sempozyum vb. faaliyetler
diizenlemek ve diizenlenmesine katkida bulunmak,

22) Cevre ve yasam kalitesini ylikseltmek amaciyla; trafik sikisikligi, hava kirliligi ve
giiriiltii gibi sorunlarin kaynagini azaltict 6nlemler almak,

23) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/08/2024 tarihli ve 423 sayih kararr)
Otogar1 isletmeye yoOnelik belirlenen mevzuat hiikiimleri kapsamindaki is ve islemleri
yapmak,

24) Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanhg

MADDE 16-(Bashgi ile birlikte degisik madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019
tarihli ve 546 sayih karari)(1) Daire Baskanhi@inin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri
asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Kiiltiir, Turizm ve Tamitim Dairesi Baskanlhigi; daire bagkami ve birimlerden
olusur.

b) Teskilatlanma: Daire bagkanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidirliikleri olusturulur. Sube miidiirliklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire Bagkanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

c) Gorevleri:

1) Belediye sinirlari igerisinde bulunan dgrencilere egitim destegi vermek,

2) Bilgi evlerinin idaresi ile ilgili tiim ¢aligmalar1 yapmak,

3) Belediye tarafindan gergeklestirilen sergi, konser, dinleti vb. tim kiiltiirel faaliyetler ile



yerel, ulusal ve uluslararasi kiiltiirel festivallerin organizasyonunu yapmak veya yaptirmak,

4) Stratejik planla belirlenen kent ve kurum kiiltiiriiniin olusturulmasini ve buna iligkin faaliyet
ve ¢aligmalarin gergeklestirilmesini saglamak,

5) Belediye biinyesinde yiiriitiilecek tiyatro faaliyetlerini ve egitimlerini yapmak veya
yaptirmak,

6) Vatandagslarin kendilerini gelistirmesi ve zamanlarini degerlendirmesi igin kiitiiphane ve
miize agmak,

7) Kiiltiirel varliklarimzi yurt iginde ve yurt disinda tanitmak amaciyla sanatsal etkinlikler,
derlemeler, sesli ve goriintiilii calismalar yapmak veya yaptirmak,

8) Belediyeye ait kiiltiirel amagl salonlarin gesitli etkinlikler i¢in kullanilmasini saglamak,
gelen talebe gore kiralanmasi iglemlerini takip etmek,

9) Belediye Konservatuari’nin galigmalarim diizenlemek ve denetlemek,

10) Belediyenin diizenledigi etkinliklerde konservatuar sanatgilarindan olusan konserler
diizenlemek,

11) Onemli giinler ve kurulus yildéniimlerinde yapilacak faaliyet ve calismalari Basin Yayin ve
Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig1 ile koordineli bir sekilde organize etmek,

12) Aile kurumunun énemine dikkat gekmek amaciyla orgiin egitim programlari diizenlemek,

13) Belediye tarafindan egitim-6gretim ve yardim amagh gergeklestirilecek tiim sosyal ve
kiiltiirel hizmet faaliyetleri ile ilgili kamu kurum/kuruluslart ve sivil toplum orgiitleri ile igbirligi
yapmak ve yapacagi protokolleri diizenlemek,

14) Kent Konseyi ¢aligmalarina destek vermek,

15) Milli, manevi, tarihi, kiiltiirel ve turistik degerleri arastirmak, gelistirmek, korumak ve
yasatmak i¢in c¢aligmalar yapmak, turizm yoniinden tanitim ve gelisimine katki saglayacak Kitap,
dergi, brosiir vb. yayinlar hazirlamak/hazirlatmak ve yaymlamak,

16) Kentimizin, turizm potansiyeli, tarihi ve kiiltiire]l mirasi, turistik 6zellikleri ve degerleri
konusunda, yerel - ulusal ve uluslararas1 kamuoyunda farkindalik olusturmak, bu maksatla yurti¢i ve
yurtdisinda diizenlenen sempozyum, kongre, fuar, sergi festival, yarisma, gosteri, kermes v.b.
etkinliklerde tanitim standlar1 agmak ve bu gibi etkinliklere katilim saglamak,

17) Kiiltiir Turizmi, inan¢ Turizmi, Spor Turizmi, Saglik Turizmi, Kis ve Kayak Turizmi, Tatil
Turizmi, Kongre ve Is Turizmi, Termal Turizm, Yayla, Kamp, Dagcilik ve Doga Turizmi gibi turizm
alanlarinda, kentimizin dncelikli konum elde etmesi amaciyla, her tiir tanitim ve gelistirme ¢aligmalari
yapmak, buna yonelik etkinlikler diizenlemek, is ve islemleri yiiriitmek,

18) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16/4/2018 tarihli ve 460 sayih
karar1)Geng Denizli projesini yiirtitmek,

19) (EKk alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/1/2019 tarihli ve 32 sayih karari)
Evlendirmeye dair miiracaatlar1 kabul etmek, evlenmek i¢in miiracaat eden kisilerin basvurularini
degerlendirmek, mevzuatin dngordiigi sekilde evlendirme dosyalarimi hazirlamak, nikah islemlerini
gerceklestirmek, gerceklesen evlilik akitlerinin kayitlarim tutmak ve ilgili Tlge Niifus Miidiirliigii nii
bilgilendirmek,

20) Baskanlikga verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanhg
MADDE 17- (1) Daire Bagskanliginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanligi; daire baskani ve birimlerden olusur.



b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidiirlikkleri olusturulur. Sube midiirliiklerinin isimlendirilmesi, calisma sekil ve sartlarinin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire Baskanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

¢) Goérevleri:

1) (Degisik alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarih ve 92 sayil karar)
Tasinmaz satin alma/satma, kamulastirma, tasinmaz kiralama veya kiraya verme, trampa, tahsis, devir
alma/verme, tasinmaz bagis kabul etme, taginmazlar lizerinde sinirli ayni hak tesis etme is ve
islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

2) (Miilga: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarih ve 92 sayih Kkarari)
Kamulagtirma, kiralama, takas, trampa, devir, alim-satim, irtifak hakki, iist hakki, intifa hakki
islemlerini gergeklestirmek veya onlarla ilgili ig ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

3) (Miilga: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarih ve 92 sayil karari) Uzlagsma
saglanamayan taginmazlarla ilgili hukuki islemlerin yapilmasini saglamak,

4) lgili mevzuat uyarinca arsa, konut ve isyeri iiretmek,

5) Toplu konut uygulamalar1 yapmak ve/veya yaptirmak,

6) (Miilga: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16/9/2014 tarihli ve 562 sayili karar)

7) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarih ve 92 sayih

karari) Cins degisikligi islemlerini yapmak ve/veya yaptirmak,

8) (Degisik alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarih ve 92 sayil

karari) Tasinmaz envanter kayitlarini tutmak,

9) Baskanlikga verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

itfaiye Dairesi Baskanhg

MADDE 18- (1) Degisik Madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarihli ve 401
sayilli karari) Daire Bagkanliginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Itfaiye Dairesi Baskanlig1; daire baskani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire Baskanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

c¢) Gorevleri:
1) Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek,

2) Her tirlii kaza, ¢6kme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma
gerektiren olaylara miidahale etmek,

3) ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek, arazide, su iistii ve su altinda her tiirlii arama ve
kurtarma ¢aligmalarin1 yapmak,

4) Su baskinlarina miidahale etmek,
5) Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma ¢aligmalarina katilmak,

6) ilgili mevzuat geregince binalarin yangindan korunmasi ile ilgili verilen gorevleri yerine
getirmek,

7) Kimyasal, Biyolojik, Radyoaktif, Niikleer (KBRN) maddeleri ile kirlenmelerde aritma
gorevine yardimei olmak,

8) Kamu ve 6zel kurum ve kuruluglar ile vatandaslari, itfaiye hizmetleri ile ilgili
bilgilendirmek, ayrica tatbikatlar yaptirarak gerekli dnlemlerin alinmasini saglamak,



9) Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimlerinde bulunan goniillii itfaiye personelinin
egitim ve yetistirilmesine yardim etmek, bu birimlerin bina, arag-gere¢ ve donanimlarinin itfaiye
standartlarina uygunlugunu denetlemek, kurulan birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve
gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak,

10) Belediye sinirlar1 igindeki bacalar1 temizlemek veya temizlettirmek,
11) Orman yanginlarinin sondiiriilmesi ¢aligmalarina destek vermek,

12) Imar planlarina gore parlayici, patlayici ve yanict madde depolama yerlerinin
tespitinde olusturulan komisyonlarda gorev almak,

13) Isyerleri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarin1 yangina kars1 alacak énlemler
yoniinden denetlemek ve gerekli izni vermek,

14) (Miilga bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/08/2024 tarihli ve 423 sayih
karari

15) Afet dncesi, afet am1 ve sonrasinda vyiiriitiilecek ¢alismalarda, Afet Isleri Dairesi
Bagkanlig1 ile koordineli ¢aligmak,

16) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/08/2024 tarihli ve 423 sayih
karari) Belediyenin telsiz iletisimi ile ilgili islerini yapmak/yaptirmak,

17) Baskanlikca verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Etiit ve Projeler Dairesi Baskanhg

MADDE 19- (1) Daire Bagkanliginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Etiit ve Projeler Dairesi Baskanlig1; daire baskani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi
i¢cin sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliikklerinin isimlendirilmesi, ¢calisma sekil ve sartlarinin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire bagkanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

C) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 13/01/2020 tarihli ve 98 sayih karari)
Gorevleri:

1) Tespit edilmis strateji, hedef ve politikalar dogrultusunda daire baskanhiginmn yapacagi
arastirma, fizibilite, proje gibi tiim faaliyetlerin planlamasini yapmak, uygulanmasina ve aksayan
yonlerine yonelik ¢6ziim liretmek,

2) Yiiriitiilecek galigmalarda stratejik plana bagl olarak oncelikleri belirlemek ve buna goére
gerceklestirilmesi gereken faaliyetleri hazirlanan c¢alisma plan1 dogrultusunda gelistirmek ya da
gelistirilmesini saglamak,

3) Proje yarigmalari diizenlemek, diger daire baskanliklari tarafindan diizenlenecek yarigmalara
destek vermek,

4) Belediyenin diger daire baskanliklar tarafindan yine stratejik plana gore oncelikli olarak
gerceklestirilmesi 6ngoriilen projelerini hazirlamak veya hazirlatmak,

5) Daire baskanligi kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetlerin uygulama adimlarini belirlemek
ve fizibilitelerinin gergeklestirilmesini saglamak ve projelestirmek,

6) Olusturulan projelerin ilgili mevzuata gore, yasal ve mali yonden yapilabilirligini
denetlemek, yasal siirecini baglatmak ve takip edilmesini saglamak,

7) Hazirlanan projeleri ilgili birim ya da daire bagkanligina uygulanmasi igin teslim etmek,
ihtiya¢ oldugu takdirde uygulama asamasinda teknik destek vermek,

8) Yiiriitiilecek faaliyetler sirasinda daire baskanliklar1 ile iyi ve etkin bir isbirligi iginde
calismalarini yiiriitmek,

9) Faaliyetlerini konu ile ilgili mevzuattaki degisikliklere gore diizenlemek ve gelistirmek,



10) Belediyemiz faaliyetleri kapsaminda ve ilgili birimlerle koordineli olarak; ulusal ve
uluslararasi kuruluglar ve devletler nezdinde acilan fon ve hibe programlarini ve ilanlar takip etmek,
bunlar ile ilgili projeler iiretmek ve/veya tiretilmesini saglamak, bu konuda ilgili kurum ve kuruluglar
ile isbirligi yapmak ve ortak projeler tiretmek,

11) Gelistirilecek diger projeler ile ilgili AB fonlar1 ve diger hibe kaynaklarimi arastirmak,
gerekli ¢aligmalar yliriitmek ve sonuglandirmak,

12) Avrupa Birligi Baskanligi, bolgesel kalkinma ajanslari ve diger ilgili kurumlarla yakin
temas kurarak fonlara iligskin hazirlanabilecek projeler {izerinde diger daire bagkanliklar ile koordineli
caligmalar yapmak

13) Kardes sehirler ya da diger sehirler/kurumlar ile birlikte ortak projeler gelistirmek ve
gerceklestirilen eslesme projelerinin yiiriitiilmesini saglamak.

14) Yiiriitiilen tim faaliyetler ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, diizenli bir sekilde kayit altina
almak ve analiz etmek,

15) Bagkanlike¢a verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Zabita Dairesi Baskanhg

MADDE 20- (1) Daire Bagkanliginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Zabita Dairesi Baskanligi; daire baskani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire Baskanligin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidiirligii ve amirlikler olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve
sartlarinin belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire Baskanliginin ayrintili teskilatlanma
yapis1 yonetmelikle belirlenir.

) Gorevleri:
Biiyiiksehir Belediyesi gorev alani igerisinde kalan;

1) Daire bagkanhg: ile ilgili mevzuati, yenilikleri, teknik gelismeleri takip etmek ve
uygulanmasini saglamak,

2) Beldenin diizenini, belde halkinin huzur ve sagligim korumak amaciyla ilgili mevzuatlarda
belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

3 ) Belediye karar organlari tarafindan alimmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve
sonuglarini izlemek,

4) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari
yerine getirmek,

5) llge belediyelerini ilgilendiren olumsuzluklarin tespiti halinde, ilge belediyeleri ile gerekli
yazigma ve ¢aligmalar1 yapmak.

6) llge belediyeleri ile ortak gorev yapilmasi gereken konularda, ilge belediyelerinden gerektigi
kadar zabita personeli talep etmek, (il¢e belediyeleri bu talebi karsilamak zorundadir.)

7) Pamukkale ve Merkezefendi ilge belediyeleri hari¢ olmak iizere, Biiyiiksehir Belediyesi
sorumluluk alanlarindaki kamu mallarina verilen hasarlar, ilgili ilce belediye zabitas1 tarafindan; hasar
verenin kimligi, adresi ve hasarin nevi hakkinda ac¢ik tutanak diizenlenerek Biiyiiksehir Belediyesine
iletmek, (Gerekli durumlarda Pamukkale ve Merkezefendi ilge belediyeleri zabitasinca hasar tespiti
yapilmasi istenilebilir.)



8) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Baskanh@mmin 17/8/2015 tarihli ve 854 sayih
Karar) Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk alanlarindaki (Karayollar1 dahil) brosiir, el ilani, afis (bez-
pvc), cati reklamlari, yer ve yon gosteren levhalar, vinly reklamlar, 1sikli levhalar, panolar, tabelalar,
hareketli veya yanip sonebilen reklamlar, billboard, megalight, megaboard, raket (clb), led ekranl
reklamlar, cam grafikleri, ve tasit giydirme uygulamalarinin izin, takip ve kontrol islemlerini yerine
getirmek, ilgili mevzuatlarda belediyelere verilen gorev ve yetkiler gercevesinde cevre kirliligini
onlemek, belirlenen alanlarin digina dokiilen kati atik, moloz-hafriyat atigi ve diger atiklarla ilgili
denetimleri yapmak ve sonuglarini izlemek, cevre, giiriiltii ve goriintii kirliliginin 6nlenmesiyle ilgili
yapilacak i ve islemlerin koordinasyonunu saglamak,

9) Baskanlikga verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Mali Hizmetler Dairesi Baskanhg:
MADDE 21- (1) Daire baskanliginm kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.
a) Kurulusu: Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig1; daire bagkani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire Bagkanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

c) Gorevleri:

1) Idarenin stratejik plan ve performans programini hazirlamak ve sonuglarmin konsolide
edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

2) izleyen iki yilin biitce tahminlerini de igeren idare biitcesini stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek, degerlendirmek,

3) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke esaslar ¢ergevesinde ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimlerini dikkate alarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak,

4) Biitge kayitlarin1 tutmak, de@erlendirmek; biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri
hazirlamak,

5) (Miilga: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarih ve 92 sayili karari)

6) ilgili mevzuati cergevesinde belediye gelirlerini tahakkuk ettirmek; gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil iglemlerini yiiriitmek,

7) Belediyenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

8) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak belediyenin
faaliyet raporunu hazirlamak,

9) Belediyenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve taginmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

10) Belediyenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuglandirmak,

11) Mali konularla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist ydneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

12) On mali kontrol faaliyetlerini gerceklestirmek,



13) i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulamasi ve gelistirilmesi konularinda
¢aligmalar yapmak,

14) Mevzuatlara uygun olarak yillik tarifeleri hazirlamak,

15) Belediye borglanmasiyla ilgili is ve islemleri yapmak,

16) ilce belediye biitcelerinin mevzuata uygunlugunu incelemek ve belediye meclisinde
goriigiilmesini saglamak,

17) Mali durum ve beklentiler raporunu hazirlamak ve kamuoyuna agiklamak,

18) Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bilgi islem Dairesi Baskanhg

MADDE 22- (1) Daire baskanliginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Bilgi islem Dairesi Baskanlig1; daire baskani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire bagkanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

C) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarih ve 92 sayih karari)
Gorevleri:

1) Belediye birimlerinin bilgisayar sistemlerinin kesintisiz, giivenli ve biitiinlesik
calismasi i¢in gerekli yazilim, donanim ve sistemlerinin kurulmasi, isletilmesi ve analiz
edilmesini saglamak,

2) Belediye smurlar1 déhilinde, CBS’nin kurulmasi, isletilmesi ve internet ara yiizleri
tizerinden kurum, kurulug veya vatandaslarin kullanimina sunulmasini saglamak,

3) Adres ve numaralamaya iliskin mevzuat ¢ergevesinde adres yapisini olusturmak veya
olusturulmasini saglamak, mekénsal iliskili olarak sayisal ortamda giincelligini saglamak ve
mevzuat ¢ercevesinde ilgili veritabanlarina veri girigini saglamak,

4) Bilgi Giivenligi Ydnetim Sistemi’ni, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanlig
ile es glidiimlii olarak yiiriitmek,

5) Daire Bagkanlig1 tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanhg1

MADDE 23- (Bashgi ile birlikte eklenen madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16/9/2014
tarihli ve 562 sayih karar)

(1) Daire bagkanliginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi; daire baskani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde belediye meclis karari aranir. Daire baskanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

c) Gorevleri:

1) Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan park, bahge, ¢ocuk bahgesi, mezarlik, park
sahalari, yaya bolgeleri ve yesil alan olarak tesis edilen alanlarin peyzaj diizenlenmesini, uygulamasin
ve bakimlarin1 yapmak,

2) Yeni yesil alan uygulamalarin1 gergeklestirmek ve kisi basina diisen yesil alan miktarin



artirmak,

3) Kent estetigi i¢in gerekli olan malzemeler (mobilya, siis havuzu, oyun gruplari, heykel, v.b)
ile yesil alanlarin yapiminda ve bakiminda ihtiya¢ duyulan bitkisel malzemeleri temin etmek,

4) Yetkili merci tarafindan oliim kaZidi verilen cenazelerin defin islemlerini yapmak,
Belediyece gosterilen mezarliklardan baska yerlere defin yapilmasina izin vermemek, iicretli ve
iicretsiz cenazeleri nakletmek, fenni cenaze yikama yerleri tesis ve idare etmek, yeni mezarlik
alanlarmi tespit ve ilan etmek, ruhsat almak ve mezarliklarin muhafazasi i¢in gerekli tedbirlerin
alimmasini saglamak,

5) Yiirtittiigii isler ile ilgili diizenli olarak veri toplamak, degerlendirmek, rapor hazirlamak ve
bu dogrultuda uygulanan sistemleri gelistirmek,

6) Faaliyet alam ile ilgili halkin talep ve sikdyetlerini degerlendirmek ve bu dogrultuda kararlar
almak ve uygulanmasini saglamak,

7) Daire baskanligmin sorumlulugu altindaki isler ile ilgili ihaleler igin gerekli galigmalari
yiiriitmek, teknik sartnamelerin hazirlanmasini saglamak,

8) Olusturulan projeler ve teknik detay ve gizimler dogrultusunda kamu ihale mevzuatia gore
islemleri yiiriitmek,

9) ihale ile yaptirilan islerin kontrol ve denetiminin yapilmasim saglamak ve aylik hak
edislerini onaylamak,

10) Daire baskanlig: tarafindan gergeklestirilen tiim isler ile ilgili gerekli denetimleri yapmak
veya yaptirmak,

11) Baskanlik¢a verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi Baskanhg1

MADDE 24- (Bashg ile birlikte eklenen madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16/9/2014
tarihli ve 562 sayih karari)

(1) Daire bagkanliginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi Baskanlig1; daire baskani ve birimlerden
olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde belediye meclis karar1 aranir. Daire bagkanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

) Gorevleri:

1) Belediyeye ait isletme ruhsati bulunan jeotermal sahalarda, termal turizmin ihtiyaci olan
akiskani temin etmek,

2) Belediyeye ait isletme ruhsati bulunan jeotermal sahalarin rehabilitasyonunu saglamak, uzun
stire iiretimini saglamak i¢in test calismalarin1 yapmak/yaptirmak,

3) Belediyeye ait isletme ruhsati bulunan jeotermal sahalarda termal isletmeler kurmak,

4) Akiskanin uygun olmasi durumunda, jeotermal enerji kaynaklarimin elektrik {iretimi, 1s1nma,
seracilik, saglik turizmi gibi alanlarda kullanilmasini saglamak,

5) Jeotermale dayali Organize Sera Bolgesi olusturmak,

6) Jeotermal akigkanin kullanimindan sonra reenjekte edilemeyen kisminin veya tamaminin
cevre kirliligine neden olmayacak sekilde baska alic1 ortamlara gonderilmesini saglamak,

7) Jeotermal kaynaklarin kirlenmesini énlemek ve kaynaklarin korunarak daha saglikli sekilde



degerlendirilebilmesini saglamak,

8) Jeotermal akigkanin kullanima verilmesi i¢in gerekli olan alt yapi g¢aligmalarini yerine
getirmek,

9) Belediyenin gelir kaynaklarini arttirici ¢aligmalarda bulunmak,

10) Belediyeye verilen gorev ve hizmet alanlarinda faaliyet gostermek amaciyla, ilgili
mevzuata gore sermaye sirketleri kurmak,

11) Belediyeye bagh sirketleri koordine etmek, Tiirk Ticaret Kanunu’na gore Genel Kurul
toplantisinin yapilmasini saglamak,

12) Genel Kurul kararlarmin uygulanmasini izlemek,

13) Belediyeye bagl sirketler ile kamu kurum ve kuruluslari arasindaki koordinasyonu
saglamak,

14) Sirket kurma, sermaye artirimi, hisse satig1 vb. konularin Meclis’e sunulmasiyla ilgili is ve
islemleri yapmak,

15) Mallarin toptanci haline girisi-gikist muhafaza, depolama ve satiginin ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yapilmasini saglamak,

16) Hal’in giivenligi, trafik diizenlemesi, giris ¢ikislari ile temizligini yapmak veya yaptirmak,
17) Hal’de tahsis edilen isyerlerinin tahsis islemlerini yiiriitmek,

18) llgili mevzuata gore, Hal’de faaliyet gosteren kiracilardan alinmasi gerekli teminatlar ile
ilgili i ve iglemleri yapmak,

19) Tahsis sahiplerine satis islemlerinden alinan belediye ve isletme paylarini hesap etmek,
tahakkuk belgesi diizenlemek, pay gelirlerinin takibini saglamak,

20) Gida laboratuvari hizmetlerinin yiiriitilmesine yardimci olmak ve Hal Hakem Kurulu
kararlarinin sonuglarini takip etmek,

21) Pazaryerlerinde satis yapan iireticiler igin iiretici belgesi hazirlamak ve vermek.

22) Baskanlikca verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanhgi

MADDE 25- (Bashg ile birlikte eklenen madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16/9/2014
tarihli ve 562 sayih karari)

(1) Daire bagkanligiin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Kirsal Hizmetler Dairesi Bagkanlig1; daire baskani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi i¢in
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde belediye meclis karar1 aranir. Daire bagkanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

c) Gorevleri:

1) Kirsal bolgelerde sosyal yagami, tarim ve hayvanciligi desteklemek amaci ile her tiirlii
faaliyet ve hizmette planlama, uygulama ve koordinasyonunu saglayip sonuglandirmak,

2) Tarimsal yapilar ve sistemlerle ilgili projeler yapmak/yaptirmak,
3) Tarimsal mekanizasyonun desteklenmesiyle ilgili projeler yapmak/yaptirmak,

4) Ureticilerin ve tarim iscilerinin sosyal yasamlarini ve ¢calisma hayatim kolaylastiric1 projeler
yapmak/yaptirmak,

5) (Degisik alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarih ve 92 sayih karari)



Hayvancilig1 destekleme projeleri yapmak/yaptirmak,

6) Geleneksel el sanatlarinin gelistirilmesi ve bunlar i¢in daha iyi fiziki ortam, makine, ekipman
ve ortam saglanmasi konusunda desteklenmesi amagli projeler yapmak/yaptirmak,

7) Tarim {riinleri yetistiriciligi ve verim arttirici yontemleri tesvik ve destekleme ile ilgili
projeler yapmak/yaptirmak,

8) (Miilga: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarih ve 92 sayil karari)

9) (Degisik alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarih ve 92 sayih karari)
Tarim ve hayvancilik konusunda egitim ve yayin ¢alismalari ile ilgili projeler yapmak/yaptirmak,

10) Tarim ve hayvancilikta insan saghg ve gida giivenligi konusunda projeler
yapmak/yaptirmak,

11) Kursaldaki {ireticileri koruma, orgiitlenme ve sosyal faaliyetler ile ilgili projeler
yapmak/yaptirmak,

12) Tarim ve hayvancilik konusunda mali destek projeleri ¢aligmalari yapmak,

13) (Degisik ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarih ve 401 sayili karari)
Iklim degisikliginin tarim ve hayvancihiga etkilerini en aza indirgemeye yonelik destekleme
projelerini, ilgili daire bagkanlig1 ile es giidiimlii olarak yapmak/yaptirmak,

14) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarih ve 92 sayih
karari)Yenilenebilir enerji kaynaklarinin tarimsal altyapilarda kullanilmasina yonelik destekleme
projeleri yapmak/yaptirmak,

15) Baskanlik tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi

MADDE 26- (Bashg ile birlikte eklenen madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16/9/2014
tarihli ve 562 sayih karari)

(1) Daire bagkanligiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.
a) Kurulusu: Sosyal Hizmetler Dairesi Bagskanligi; daire bagkani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire bagkanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliikklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde belediye meclis karar1 aranir. Daire bagkanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

) Gorevleri:

1) Belediyenin gorev alani igerisinde yasayan yasl ve engelli vatandaglarin mevcut haklarindan
faydalanmas1 amaciyla gerekli destek, bilgilendirme ve yonlendirmeyi saglamak,

2) Yardima muhtag kisileri tespit ederek enciimen karari ile gerekli yardimi yapmak,

3) Sel, deprem vb. dogal afetlerde acil olarak afet bdlgesine ulasarak vatandaglara yardimci
olmak,

4) Ailenin biitiinliigiinin korunmasi ve sosyal refahin arttirilmasi amaciyla hizmetler
gerceklestirilmesini saglamak,

5) (Degisik alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 21/1/2015 tarihli ve 84 sayih
karari) Belediye tarafindan yardim amagli gergeklestirilecek tiim sosyal hizmet faaliyetleri ile ilgili
kamu kurum/kuruluglari ve sivil toplum kuruluslari ile isbirligi yapmak,

6) Belediye tarafindan gergeklestirilecek sosyal hizmet faaliyetleri ile ilgili belediyenin tiim



kurum/kurulus ve sivil toplum orgiitleri arasinda yapacagi protokolleri diizenlemek,

7) Miilga bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin16.05.2024 tarihli ve 233 sayih
karari)

8) Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 18/10/2016 tarihli ve 1314 sayih karari)
Belediye sinirlar igerisinde yasayan 65 yas iistii, engelli, kronik rahatsizlig1 olan, evde bakima muhtag
hasta ve yaslilara, evde saglik ve bakim destek hizmeti vermek/verilmesini saglamak,

9) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 18/07/2024 tarih ve 360 sayih karari)
Belediye sinirlan igerisinde yasayan engelli, kronik rahatsizlig1 olan, bakima mubhtag, fiziksel olarak
beslenme ihtiyacini karsilayamayacak derecede hasta ve yasli vatandaglar ile Sosyal Yardim
Degerlendirme Kurulu tarafindan yardim yapilmasi uygun goriilen vatandaslara yonelik olarak asevi
hizmetlerinin ytiriitiilmesini saglamak,

10) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 12/09/2024 tarih ve 513 sayih karari)
llgelerde, Belediyemiz hizmet alanina giren konularda vatandaslarimizin istek, sikayet ve dnerilerinin
yerinde, hizli ve etkin bir sekilde ¢6ziimlenmesini saglamak, bu hususta diger belediye birimleriyle
koordinasyonlu ¢alismak,

11) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17.03.2025 tarih ve 235 sayih karari)
Sehit yakinlar1 ve gazilerin haklar1 ile onlara yonelik yardim, hizmet ve muafiyetlere iligskin
yerel politika ve stratejileri belirlemek, bu kapsamda yapilan calismalar1 koordine etmek,
belirlenen politika ve stratejileri uygulamak, uygulanmasini izlemek ve degerlendirmek

12) Baskanlik¢a verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Mubhtarhk isleri Dairesi Baskanhg

MADDE 26/A- (Ek madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17/3/2015 tarihli ve 258 sayih
kararr)

(1) Daire bagkanligiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.
a) Kurulusu: Muhtarlik isleri Dairesi Baskanligi; daire baskani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi i¢in
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde belediye meclis karar1 aranir. Daire bagkanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi

yonetmelikle belirlenir.
c) Gorevleri:

1. Mubhtarlarin bilgilerini tutmak,

2. Daire bagkanligi ile ilgili tiim sube miidiirliiklerini ilgilendiren konularda yazisma islemlerini
yiiriitmek, arsivlemek, gelen-giden evrak kayitlarini tutmak,

3. (Degisik alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 13/4/2015 tarihli ve 371 sayih
kararn)Muhtarhklarin mefrusat vb. ihtiya¢larinin temininde, gerektiginde yardimci
olmak,

4. Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarliklardan gelen talepleri elektronik
ortamda almak; ilgili birimlere iletmek ve taleplerin yerine getirilip getirilmedigini takip etmek,

5. Muhtarliklardan gelen taleplere 15 giin i¢inde sistem iizerinden cevap vermek, ayrica
muhtarlarin mail adreslerine elektronik posta ile bildirmek,

6. Gelen taleplerden, yerine getirilenleri ve yerine getirilemeyenlerin gerekgesini sisteme



islemek,
7. Igisleri Bakanhgina iicer aylik donemlerde sunulacak rapor ile ilgili toplam talep sayisi,
olumlu ve olumsuz cevap sayisini sisteme iglemek,

8. Bagkanlik Makamu ile muhtarliklar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

9. Bagkanin, muhtarliklarla ilgili s6zli talimatlarini ilgili birimlere ulastirmak, takip ederek
sonuc¢landirilmasini saglamak,

10. Muhtarliklarla ilgili Baskanliga intikal eden sozlii ve yazili dilek, sikayet, 6neri vb.
konularim izlenmesi ile sonuglarin ilgililere en kisa zamanda iletilmesini saglamak.

11. Daire bagkanligina bagli sube miidiirliiklerinin galigsmalarini ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde
yonlendirmek, denetlemek, en kisa zamanda sonuglandirilmasini saglamak,

12. Yirtttagi isler ile ilgili diizenli olarak veri toplamak, degerlendirmek, rapor hazirlamak ve
bu dogrultuda uygulanan sistemleri yonetilmesine yonelik is ve islemleri yiiriitmek,

13. Daire baskanlhigmin sorumlulugu altindaki isler ile ilgili ihaleler i¢in gerekli ¢alismalar
yiiriitmek, teknik sartnamelerin hazirlanmasini saglamak,

14. Muhtarliklarla ilgili olusturulan projeler, teknik detay ve ¢izimler dogrultusunda kamu
ihale mevzuatina gore islemleri yiirlitmek,

15. ihale ile yaptirilan islerin kontrol ve denetiminin yapilmasim saglamak ve aylik hak
edislerini onaylamak,

16. Daire bagkanlig1 tarafindan gergeklestirilen tiim isler ile ilgili gerekli denetimleri yapmak
veya yaptirmak,

17. ilce belediyelerinin, muhtarliklar ile ortak gorev yapilmasi gereken konularda
koordinasyonunu saglamak, bununla ilgili ilge belediyeleri ile gerekli yazigsma ve ¢alismalari1 yapmak,

18. Daire baskanligi kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetlerin uygulama adimlarini
belirlemek,

19. Yiiriitilecek faaliyetler sirasinda daire baskanliklari ile iyi ve etkin bir igbirligi i¢inde
caligsmalarini yiiriitmek,

20. Faaliyet alami ile ilgili muhtarlarin talep ve sikayetlerini degerlendirerek
cevaplandirilmasini saglamak ve bu dogrultuda kararlar almak ve uygulanmasini saglamak,

21. Baskanlik tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanhg

MADDE 26/B -(1) (Bash@iyla birlikte eklenen madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
19/06/2023 tarihli ve 401 sayih karari) Daire Bagkanliginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri
asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanligi, daire baskani ve
birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube midiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire baskanliginin ayrintili tesgkilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

¢) Gorevleri: Daire bagkanliginin gorevleri asagida sayilmistir:



1) 5216 sayili Biiyliksehir Belediye Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu, 2872 sayili
Cevre Kanunu ve diger ilgili mevzuat ¢ercevesinde, kentimizde dogal kaynaklarin, ¢evre ve insan
sagligmin korunmasia ve gelistirilmesine yonelik Oncelikli projeler yapmak veya yaptirmak,
projelerin uygulanmasini ve siirdiriilebilirligini saglamak, ¢evre kirliligi yaratan unsurlari tespit etmek
ve gerekli onlemleri almak veya aldirmak, iklim Degisikligi Eylem Plami'm yiiriitmek ve
giincellemek/gilincellenmesini saglamak,

2) Belediyenin iklim degisikligi ve sifir atik politikasini belirlemek, yiiriitilen faaliyetlerin
caga ve teknolojik gelisime ayak uydurmasini ve halkin saglikli bir ¢evrede yasamasini saglamak,

3) Siirdiiriilebilir kalkinma ilkelerine uygun olarak; Daire Baskanligi teskilatinda
bulunan Miidiirliiklerin, kanun, yonetmelik, genelge, teblig vb. ilgili mevzuata uygun olarak
hazirladiklar1 plan ve programlarin, is ve islemlerin mevzuata uygun sekilde yiiriitiillmesini
saglamak,

4) Paris Iklim Anlasmasi gercevesinde iilke olarak ortaya koydugumuz 2053 sifir
emisyon ve yesil kalkinma vizyonlarina paralel; yerel bazda fosil yakit kullaniminin ve sera
gazi emisyonlarinin azaltilarak, kiiresel 1sinmanin etkisiyle olusan iklim tehlike ve risklerine
kars1 direngli, saglikli, yesil bir sehir olusturmak i¢in faaliyetler ytiriitmek,

5) Iklim Degisikligi Eylem Plani'nin dnlemlerinin sonuglarimi izlemek, ilgili mevzuat
dogrultusunda degerlendirmek,

6) Sifir atik yonetim sistemleri olusturmak ve uygulamasini yapmak veya yaptirmak,

7) 11 Sifir Atlk Yonetim Plani’na gore ihtiyag duyulan sistemleri uygulamak ve
uygulama calismalarin1 gergeklestirmek,

8) Ismmmadan kaynaklanan hava kirliligi, ¢evresel giiriiltii kirliligi ile ilgili her tiirlii faaliyeti
izlemek, olumsuz etkileri tespit etmek, bu konudaki olumsuzluklarin giderilmesi igin ilgili kurum ve
kuruluslarla es giidiimlii ¢aligmalar yapmak,

9) Cevresel degerler ve dogal kaynaklarin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik
olarak, hava, su, toprak, giiriiltii, vs. konularda projeler yapmak/yaptirmak, bu amacla ilgili
kamu kurum ve kuruluslari, tiniversiteler, sivil toplum kuruluslari, gergek veya tiizel kisilerle
isbirligi yapmak/hizmet almak,

10) Cevre konusunda halk: bilinglendirmek ve farkindalik olusturmak amaciyla egitim
veya etkinlik diizenlemek,

11) Belediyenin enerjiyle ilgili stratejilerini ve hedeflerini planlamak, uygulamak ve
yayginlagtirmak,

12) Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Afet sleri Dairesi Baskanhg

MADDE 26/C - (1) (Bashgiyla birlikte eklenen madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
19.06.2023 tarihli ve 401 sayih karari) Daire Baskanliginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri
asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Afet Isleri Dairesi Baskanligi, daire baskan1 ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitebilmesi i¢in sube miidirliikkleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi,
calisma sekil ve sartlarinin  belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire
baskanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi yonetmelikle belirlenir.



c) Gorevleri:

1) (Degisik alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/08/2024 tarihli ve 423 sayih
karari) Denizli Afet Master Planin1 uygulamak/uygulanmasini saglamak,

2) Her tiirlii afeti en az can ve mal kaybiyla atlatabilmek icin gerekli hareket tarzini belirleyici
hazirliklan kapsayan ve uygulanabilir dogal afet kriz yonetim plani, afet acil yardim plani vb planlar
hazirlamak, bu planlarin giincel tutulmasini saglamak, s6z konusu planlarin uygulanmasinda gerekli
koordinasyonu saglamak,

3) Afet bilincinin gelismesine yonelik ¢alismalar yapmak,

4) Baskan tarafindan ve\ veya Il Kriz Merkezinden gelecek emirler dogrultusunda,
Belediyenin iizerine diisen gorevleri koordine etmek.

5) Olaganiistii durumda, afet Oncesi hazirlanan tiim tedbir ve planlamalar1i uygulamaya
koymak; kriz merkezi biinyesinde yapilacak caligmalarda belediye birimleri arasinda esglidiimii
saglamak.

6) Imar planlarma altlik mevcut veya yeni olusturulacak her tiirlii yapilasma ya da yerlesim
alanlar1 i¢in jeolojik, jeofizik, jeoteknik, jeomorfolojik agidan gerekli olan rapor ve haritalar1 yapmak
veya yaptirmak, goriis bildirmek, afet ve depremsellik durumlarini ortaya koymak, ilgili kurumlarla
koordinasyonu saglamak,

7) Afet ile ilgili ulusal/uluslararasi tiim kamu kurum ve kuruluslari, meslek odalari, 6zel ve
goniillii kuruluslar arasinda gerekli isbirligini saglayarak afete yonelik her tiirlii tedbirin alinmas1 ve
uygulanmasini, Afet ve Kriz Yonetimi alaninda ortak calismalar yiiriitiilmesini saglamak,

8) Ilimizde kurulan Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi (GAMER) tarafindan
verilen gorevlerin gerceklestirilmesi i¢in ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi yapmak,

9) Tiirkiye Afet Miidahale Plam1 (TAMP) ve Il Afet Risk Azaltma Plam (IRAP) dahilinde
belediye tarafindan yapilmasi gereken c¢aligmalarin yiiriitiilmesini saglamak,

10) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/08/2024 tarihli ve 423 sayih karari)
7126 sayili Sivil Savunma Kanunu ile birlikte ¢esitli kanun, tiiziikk, yonetmelik vb. hukuki
diizenlemeler ¢ergevesinde;

1. Baris zamaninda personelin kuruma ait bina, tesis, ara¢ ve gerecin gilivenligini
saglamak,

2. Hazirlanan planlamalarin uygulanmasina yonelik cesitli egitim ve tatbikat
faaliyetlerin de bulunmak,

3. Olaganiistii durumda ise; barista hazirladigi tiim tedbir ve planlamalar1 uygulamaya
koymak; kontrol merkezi ve karargdh servisi biinyesinde tiim c¢aligmalarin koordinesi ile
personelin sevk ve idaresini saglamak,

4. Asagida belirtilen planlarin hazirlanmasi ve gilincellestirmelerini saglamak,

- Seferberlik Planlamalari: Savas Hasar Onarim Planlari, Kaynak Sayim Cetvelleri,
24 Saat Calisma Planlar1

- Afet Planlamalari; Sivil Savunma Plani

- Giuvenlik Planlamalari: Koruma Giivenlik Plani

11) Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanhg

MADDE 26/D (Bashgiyla birlikte eklenen madde Degisik madde: Biiyiiksehir Belediye
Meclisinin 16.05.2024 tarihli ve 233 sayih karar1) (1) Daire baskanliginin kurulus, teskilatlanma ve
gorevleri asagida belirtilmistir.



a) Kurulusu: Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanligi; daire bagkani ve birimlerden
olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi
i¢cin sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliikklerinin isimlendirilmesi, ¢aligma sekil ve sartlarinin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire baskanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

C) Goérevleri:

1) Daire Baskani, kendisine verilen gorevlerin ilgili mevzuatta gosterilen sekilde etkin
ve verimli, Denizli Biiyiiksehir Belediyesinin misyon, vizyon ve stratejik plani dogrultusunda
yiiriitilmesinden ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan {ist yonetime karsi
sorumludur. Diger daire baskanliklar1 arasinda koordinasyonu saglayarak, yerli ve yabanci,
resmi ve Ozel kuruluslar, tiniversiteler, egitim kurumlari, meslek odalari, kamu kurumlari,
0zel kuruluslar, vakiflar, dernekler, sivil toplum kuruluslari, gergek ve tiizel kisilerle is birligi
icerisinde (Degisik ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17.03.2025 tarihli ve 235 sayili karar)
genglik, spor hizmetlerine ve engellilere yonelik caligmalar/projeler yapmak ve sonuglarini
takip etmek,

2) Daire Bagkanligini ilgilendiren mevzuat uygulamalarinda degisiklik olup olmadigini giincel
olarak takip edilmesini saglamak,

3) Daire Basgkanligi personelinin izin planlarini, gorevlendirmelerini ve gorev dagilimini
yapmak, personelin gdrev niteliklerine uygun olarak yetistirilmesi caligmalarina, yeterli sayr ve
nitelikteki personel istihdami ile personelin hizmet i¢i egitimlerinin yapilmasma katki saglayarak,
gorevli personelin disiplin amiri olarak iizerine diisen gorev ve sorumluluklart yerine getirilmesini
saglamak,

4) Daire Baskanhigmmin faaliyetlerinin etkin, verimli ger¢eklesmesini saglamak amaciyla
calisma planlarini koordine etmek ve ¢aligsmalarini denetlemek,

5) (Degisik ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17.03.2025 tarihli ve 235 sayih karari)
Genglik, Spor ve Engellilik alanina yonelik olmak tizere ilgili mevzuat, bagkanlik talimatlar
ve meclis kararlar1 dogrultusunda faaliyetlerde bulunmak,

6) Daire Bagkanligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla gorevlendirilen personel, tahsis edilen
taginir ve tasinmazlar ile diger tiim malzeme ve kaynaklari verimli ve etkili kullanmak, kullandirmak,
bu amagla gerekli planlama ve denetimi yapmak ve yaptirmak,

7) (Degisik ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17.03.2025 tarihli ve 235 sayih karari)
Genglik, spor ve engellilik icerikli proje onerilerinin degerlendirilmesini saglamak,

8) Gengleri kotii aliskanliklardan korumak, ruh ve beden sagliklarinin gelisimini saglamak
amaci ile dogrudan veya ilgili kuruluslarla is birligi i¢inde ¢esitli faaliyetlerde bulunmak, yarigma ve
turnuvalar diizenlemek,

9) Sporun genis kitlelere yayilmasini saglamak amaciyla genelinde genglik ve spor branslarinda
faaliyetler diizenlemek,

10) (Degisik ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17.03.2025 tarihli ve 235 sayilh karari)
Genglik, spor ve engellilik faaliyetlerine iliskin olarak dogrudan veya ilgili kamu kurum ve
kuruluglari, sivil toplum orgiitleri ile is birligi icinde cesitli projeler gelistirmek, ¢alisma
gruplart olusturmak, sempozyum, seminer, konferans, panel, fuar, kamp, tanitim, gezi ve
benzeri gesitli etkinlikler diizenlemek ve diizenlenecek etkinliklere katilmak,

11) Dezavantajli vatandaslarimiza yonelik genglik ve spor faaliyetleri diizenlemek,



12) Belediyeye ait spor tesisleri ve sahalari devamli olarak bakimini ve hizmete hazir halde
bulundurmak suretiyle tesislerde mevcut malzeme ve demirbaslarin temiz, bakimli ve her zaman
kullanilir halde bulundurulmasini saglamak,

13) Belediyeye ait spor tesis ve sahalarinda yapilacak genglik ve spor faaliyetlerinin takvimini
hazirlanmasini saglamak,

14) 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun ve ilgili diger mevzuat
uyarinca bayramlar ve 6zel giinlerde yapilacak anma ve kutlamalar kapsaminda tesisleri hazirlamak ve
halkin en genis sekilde katilimini saglayacak faaliyetlerde bulunmak,

15) Yurt iginde ve yurt disinda genglik ve spor alaninda etkinlikler diizenlemek ve katilmak.
Ayrica Genglik ve Spor Bakanhigina bagl 11 Miidiirliigii, Spor Federasyonlar1 ve diger kurum ve
kuruluslarla ortaklasa organizasyonlar diizenlemek; yapilacak olan organizasyonlarla ilgili her tiirli
iage, ulasim, konaklama vb. hizmetlerini giiniin sartlar1 ve Biiyiiksehir Belediye imkanlar1 dahilinde
kargilamak,

16) Denizli Biiyiiksehir Belediye Spor Kuliibiine giiniin sartlar1 ve belediye imkanlari dahilinde
ulagim, konaklama, ayni ve nakdi yardimda bulunmak, amaci dogrultusunda kullanilmasini saglamak
ve denetimini yapmak,

17) Amatdr sporun gelisimi igin diger amator spor kuliiplerine ve sporun paydaslarma giiniin
sartlar1 ve belediye imkanlar1 dahilinde ayni ve nakdi destek verilmesi islemlerini yiiriitmek, amact
dogrultusunda kullanilmasini saglamak ve denetimini yapmak,

18) il genelinde, Ulusal ve Uluslararasi miisabakalarda basari elde eden sporcu ve spor
kuliiplerinin desteklenmesi i¢in ‘Odiil Yénetmeligi’ ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek-yiiriitiilmesini
saglamak,

19) Giiniin sartlarina gore degisen ve yeni ortaya ¢ikan hizmet anlayisiyla uygun goriilen diger
hizmetleri yapmak, yapilmasi saglamak,

20) Birim faaliyetlerinin periyodik olarak raporlanmasini saglamak, iist yonetim tarafindan
istenen raporlarin hazirlanip sunulmasini temin etmek,

21) Personelin gerekli nitelikleri kazanmasi, yetkinliklerin artirilmasi ve gelistirilmesinin
saglanmasi i¢in gerekli tiim is ve islemleri yapmak,

22) Personelin ilgili mevzuat ve etik kurallar gergevesinde gorevini yerine getirip getirmedigini
denetlemek,

23) Gorevlendirildigi komisyon, komite, kurul ve ¢alisma gruplarinda yer almak, rapor veya
proje hazirlamak,

24) Daire Baskanligina ait gorevleri faaliyet ve proje bazinda izlemek,

25) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17.03.2025 tarihli ve 235 sayih karari)
Daire Bagkanligina ait Engelsiz Spor ve Yasam Merkezi mevzuat ve etik kurallar
cercevesinde gorevini yerine getirip getirmedigini denetlemek, amaci dogrultusunda
kullanilmasini saglamak ve denetimini yapmalk,

26) Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Damisma ve denetim birimleri
MADDE 27-(1) Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Danisma ve Denetim Birimleri sunlardir;

a) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarihli ve 401 sayili karari)
Hukuk Miisavirligi,



b) Teftis Kurulu Baskanlig

C) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16/9/2014 tarihli ve 562 sayih karari)
I¢ Denetim Birimi Bagkanligi.

Hukuk Miisavirligi

MADDE 28- (1) (Bash@ ile birlikte degisik madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin
14/10/2019 tarihli ve 546 sayilh karari)Hukuk Misavirligi’nin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri
asagida belirtilmistir.

a) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayih karari)
Kurulusu: Hukuk miisavirligi 1. Hukuk Miisaviri ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Miisavirligin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin seflik
/ birimler olusturulur. Birimlerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin belirlenmesinde
Bagkanlik Makaminin onayi1 aranir. Miisavirligin ayrintili teskilatlanma yapisi yonerge ile belirlenir.

c) Gorevleri:

1) Belediye lehine ve aleyhine yargi mercileri ile hakem heyeti nezdinde agilan ve agilacak
davalar ile icra takip iglerini yiiriitmek, neticelendirmek ve gerektiginde su¢ duyurusunda bulunmak,

2) Temyizden ve karar diizeltmeden vazgegilmesi, feragat, sulh ve kabul yolu ile davalarin
sonuc¢landirilmasi ve davadan vazgecilmesi islerini yiiriitmek,

3) Belediye tiizel kisiligi adina ihtarnamelere cevap vermek ve ihtarname diizenlemek,

4) Hukuki bakimdan tereddiitlii olan konularda hukuki goriis bildirmek,

5) Miisavirligi ilgilendiren tebligatlarin cevaplarimi hazirlayarak ilgili mercilere tevdii ile
takiplerini saglamak,

6) Belediyeyi ilgilendiren konularda; ilgili merciler nezdinde gerekli her tiirlii yazigmalari
yapmak,

7) Dava ve icra dosyalari ile diger yazisma dosyalarini diizenlemek, bunlara iligkin kayitlari
tutmak,

8) Baskanlik¢a verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Teftis Kurulu Bagkanhg

MADDE 29- Teftis Kurulu Bagkanhigi’nin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida
belirtilmistir.
a) Kurulusu: Bagkanlik; Teftis Kurulu Bagkani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Teftis Kurulu Baskanlidi'nin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitebilmesi i¢in seflik / birimler olusturulur. Birimlerin isimlendirilmesi, ¢aligma sekil ve sartlarinin
belirlenmesinde Bagkanlik Makaminin onay1 aranir. Kurul baskanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonerge ile belirlenir.

c) Gorevleri:
Biiyiiksehir Belediye Baskaninin emri ve onayi iizerine;

1) Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Birimleri ile Bagli Kuruluslarda teftisin etkin bir sekilde
yiiriitilmesi hususunda genel prensipleri tespit etmek ve personelin daha verimli ¢alismasini tesvik
edici sistemi geligtirmek,

2) Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Birimleri ile Bagh Kuruluslarin her tiirlii faaliyet ve
islemleriyle ilgili olarak teftis, denetim, inceleme, arastirma ve sorusturma yapmak,



3) ilge Belediyelerinin imarla ilgili hususlarda goérevlileri hakkinda inceleme yapmak ve
gerektiginde haklarinda ilce Belediyesi yetkilileri veya diger yetkili makamlar tarafindan sorusturma
yapilmasini istemek,

4) Biiyiiksehir Belediyesinin ve bagli kuruluslar ile istiraklerinin etkin ve verimli yonetilmesini
saglamak, faaliyet ve islemlerinde hatalarin Onlenmesine yardimci olmak, yonetim ve kontrol
sistemlerinin gecerli ve giivenilir bir duruma gelmesi amaciyla; hizmetlerin siire¢ ve sonuglarin
mevzuata, onceden belirlenmis hedeflere, performans odlgiitlerine ve kalite standartlarina gore tarafsiz
olarak analiz etme, karsilagtirma ve 6lgme gorevlerini yapmak,

5) Mevzuatla 6ngériilen ve Belediye Bagkaninca verilen diger gorevleri yapmak.

I¢ Denetim Birimi Baskanhg

MADDE 30- (Bashg1 ve madde numarasi ile birlikte degisen madde: Biiyiiksehir Belediye
Meclisinin 16/9/2014 tarihli ve 562 sayih karar)

(1) I¢ Denetim Birimi Bagkanlig1’nin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: I¢ Denetim Birimi Baskanlig1; baskan, baskan yardimcisi ve i¢ denetgiler ile diger
is ve islemleri yliriitmek iizere gérevlendirilen diger personelden olusur.

b) ic Denetim: Belediyenin calismalarina deger katmak ve gelistirmek igin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu
faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve
kontrol siireglerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, siirekli ve disiplinli
bir yaklagimla ve genel kabul gérmiis standartlara uygun olarak gerceklestirilir.

I¢c Denetim Birimi Baskanlig1, asagida belirtilen grevleri yerine getirir:

1) Nesnel risk analizlerine dayanarak Belediyenin yonetim ve kontrol yapilarm
degerlendirmek,

2) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas1 bakimindan incelemeler yapmak ve
onerilerde bulunmak,
3) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

4) idarenin harcamalarimn, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek,

5) Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda énerilerde
bulunmak,

6) Denetim sonuglar1 gergevesinde iyilestirmelere yonelik énerilerde bulunmak,

7) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gére sorusturma agilmasini gerektirecek bir
duruma rastlanildiginda Baskanlik Makamina bildirmek,

8) Belediye tarafindan iiretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek,

9) Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gostergelerini belirlemede
yardimci olmak, belirlenen performans gostergelerinin uygulanabilirligini degerlendirmek,

10) Belediye Baskani’nin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

Yardimeci hizmet birimleri

MADDE 31-(1) Denizli Biiyliksehir Belediyesi Yardimc1 Hizmet Birimleri sunlardir;



a) Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi,
b) Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanhg,

C) Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanli,

¢) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi,

d) Ozel Kalem Miidiirliigii,

e) Sivil Savunma Uzmanlhg.

f) Is Saghg ve Giivenligi Sube Miidiirliigii

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanhg
MADDE 32- (1) Daire baskanhiginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanligi; daire baskani ve birimlerden
olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karar1 aranir. Daire bagkanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

) Gorevleri:

1) Basin kuruluslariyla iliskilerin yiiriitiilmesini saglamak,

2) Belediye ve Denizli ile ilgili basinda ve internet sitelerinde ¢ikan haberleri ve iilke
giindemini takip etmek, dosya halinde Baskan, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcilar ve ilgili
daire bagkanliklarina ulagtirmak ve arsivlemek,

3) Belediyenin tiim ¢aligma ve organizasyonlarini takip etmek, kamuoyunun bilgilendirilmesi
i¢in basin biiltenlerini fotografli ve goriintiilii olarak hazirlamak, yazili ve gorsel basin kuruluslarina
iletmek,

4) Basinda ¢ikan yanlis ya da eksik bilgileri takip etmek, ilgili daire baskanliklarindan dogru
bilgileri alip basin kuruluslarina tekzipleri iletmek,

5) Gerekli zamanlarda yapilacak basin toplantilarini, plan, proje ve belediye hizmetlerinin
anlatildigi toplantilar1 organize etmek,

6) Baskanin basin kuruluslariyla gerceklesecek olan faaliyetlerini organize etmek,

7) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayih Kkarari)
Belediyenin siireli ve siiresiz yayinlarini hazirlamak, hazirlatmak, halka ulastirmak ve arsivlenmesini
saglamak,

8) Belediye caligmalarinin kamuoyunda yansimasim &lgmek igin belirli zaman araliklarinda
kamuoyu arastirmasi yapmak veya yaptirmak,

9) Belediye faaliyetlerinin duyurulmasina yénelik tanitim ve iletisim ¢alismalarini yapmak,
yaptirmak. Bu kapsamda kitap, biilten, takvim, brosiir, afis, ilan panosu, davetiye, CD vb. tanitim
araglarinin grafik tasarim, basim ve yayimini yapmak veya yaptirmak,

10) Onemli giinler ve kurulus yildéniimlerinde yapilacak faaliyet ve calismalari Kiiltiir ve
Sosyal Isler Dairesi Baskanligi ile koordineli bir sekilde organize etmek,

11) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayih karari)
Belediyenin internet sitesindeki haberlerini giincellemek,

12) Halkla iliskiler ve iletisim Merkezi araciligiyla belediyeye ulasan sikayet, talep ve dnerileri



degerlendirerek, kayit altina almak, ilgili birim ya da daire baskanliklarina ulagtirmak, ¢6ziime
kavusturulmasini saglamak,

13) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayili karar)
Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda gelen basvurulart mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
degerlendirerek ilgili daire baskanliklar tarafindan cevaplandirilmasini saglamak,

14) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayih kararr)
Cumbhurbaskanligr Iletisim Merkezi ve Acik Kapt Uygulamasi kapsaminda gelen basvurular
degerlendirerek cevaplandirilmasini saglamak,

15) (Degisik bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayili karar)
Miisteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi’ni Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi ile
esglidiimlii olarak yiiriitmek,

16) (Miilga: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16.01.2025 tarihli ve 54 sayih karar)

17) Ek bent: Biiyiiksehir Belediye 16.01.2025 tarih ve 54 sayih karari) Belediyeye ait
sosyal medya hesaplarinin yonetilmesini saglamak,

18) Baskanlik¢a verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanhg1

MADDE 33- (1) Daire baskanhiginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanligi; daire baskani ve birimlerden
olusur.

b) Teskilatlanma: Daire bagkanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliikklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karari aranir. Daire Baskanhiginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

c) Gorevleri:
1) Personel alinu ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

2) Personel atama, nakil, kadro unvan degisikligi, intibak, terfi, derece/kademe is ve islemlerini
yiiriitmek,

3) Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi ile ilgili is ve islemlerini yiiriitmek,

4) Personel maas tahakkuklarmi yapmak ve buna bagli emanete alinan kesintiler ile ilgili
islemleri yiirtitmek,

5) Calisan personelin dzliik dosyalarini olusturmak; dzliik haklari, emeklilik, istifa ve fesih ile
ilgili tiim is ve islemleri yiiriitmek,

6) Personelin pasaport is ve islemlerini yiiriitmek, yurtdigi izin taleplerini Baskan onayina
sunmak,

7) Toplu is sozlesmesi ve sosyal denge tazminati sézlesmesi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

8) Teskilat yapisi ile ilgili yapilacak yonetmelik diizenlemeleri ile ilgili sekretarya gorevini
yiirtitmek,

9) Dolu/bos is¢i ve memur kadrolarimin iptali, ihdasi, unvan, derece ve simf degisikliklerinin
takiplerini yapmak, cetvellerini diizenlemek ve karar alinmak iizere Belediye Meclisi’ne sunmak,

10) Egitim Kurulu'nun sekretarya gorevini yapmak, alinan kararlar dogrultusunda Yillik
Egitim Plan ve Programu ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek, Bagkan onayina sunmak ve uygulamak,

11) Aday memurlarin temel egitim, hazirlayici eitim ve staj programlar ile ilgili is ve
islemleri ylirtiitmek ve uygulamak,

12) Personelin degigsen mevzuat hiikiimleri kargisinda uyum ve bilgilenmesi amactyla egitimini



saglamak, bu amagla hizmet i¢i egitimler yapmak veya yaptirmak,

13) Hizmet kalitesini arttirmak ve siirekliligini saglamak amaciyla, personele yonelik egitimler
yapmak veya yaptirmak,

14) Belediyeye yonelik yapilacak egitim faaliyetleri ile ilgili olarak daire baskanliklarm
bilgilendirmek, bu faaliyetlere katilim amaciyla personel goérevlendirmesi i¢in gereken islemleri
yapmak,

15) Personel galistirilmasi ve gelisimine iliskin gerekli ¢alismalari yapmak ve Baskanligi
bilgilendirmek,

16) Mal bildirimi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,
17) Etik kiiltiiriinii yerlestirmek ve gelistirmek amaciyla ¢alismalar yapmak, bunlarla ilgili

diizenlemeleri Baskan onayina sunmak ve takibini yapmak,

18) Personele verilecek prim, 6diil ve ikramiye ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek, diizenlemeleri
Bagkanlik onayina sunmak ve tahakkuklarini yapmak,

19) Personel ile ilgili disiplin is ve iglemlerini yiiriitmek,

20) (Miilga: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayili karari)

21) Ogrencilere yonelik staj uygulamast ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

22) Daire bagkanliginin gorev alanina giren konularda genelge vb. diizenlemeler ile ilgili is ve
islemleri ylirtitmek,

23) Personelin gorev ve yer degisikligi ile vekalet is ve islemlerini yiiriitmek,

24) Personel atama izni ile diger kurumlardan veya kurumlara gorevlendirme izin islemlerini
yiiriitmek,

25) Baskanligimn yetki devri ve imza yetkileri yonergesi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

26) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17/3/2015 tarihli ve 258 sayih
karari) Personel ¢alistirilmasina dayali hizmet alimlart kapsaminda istihdam edilen isgilerden, is
sozlesmeleri kidem tazminatim1 hak edecek sekilde sona ermis olanlar igin 6zliikk dosyalari, ihale
dokiimani ve ihale sdzlesmesi ile birlikte hizmet cetvelleri lizerinden 6deme tahakkuklari ile ilgili is ve
islemleri yiiriitmek,

27) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarihli ve 546 sayil

karar1)Yonetim sistemlerinin kurulmasi, uygulanmasi ve devam ettirilmesini saglamak,
28) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarihli ve 546 sayih

karari)Stratejik plan dogrultusunda kurumsal hedeflerin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak,

29) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarihli ve 546 sayih
karari)Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, hizmetlerin iyilestirilmesine yonelik faaliyetler yiiriitmek
ve Oneriler sunmak,

30) (Miilga: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayih karar)
31) (Miilga: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayih karari)
32) (Miilga: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayih karari)

33) (Ek alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarihli ve 546 sayih
karari)Belediyede uygulanan performans degerlendirme sistemi kapsaminda; personelin basari,
verimlilik ve gayretleri ile gelisim ihtiyaglarimin tespit edilmesini, hedef, gorev ve yetkinliklerinin
belirlenmesini, Olgiitler gergevesinde ve belirli bir degerlendirici veya degerlendiriciler tarafindan



izlenerek degerlendirilmesini saglamak,

34) Baskanlikga verilecek diger gorevleri yerine getirmek,



Yaz lisleri ve Kararlar Dairesi Basgkanhg
MADDE 34- (1) Daire bagkanliginin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanlig1; daire baskani ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Daire baskanliginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi i¢in
sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢alisma sekil ve sartlarmin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karart aranir. Daire Baskanliginin ayrintili teskilatlanma yapist
yonetmelikle belirlenir.

c) Gorevleri:

1) (Degisik alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayili kararr)
Evrak akisinin diizenlenmesi ve arsivlenmesi, meclis ve enclimen Kararlarinin alinmasi ve arsiv is ve
islemlerini mevzuat hiikkiimlerine gore yiriitmek,

2) Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve Belediye Kanununun Biiyiiksehir Belediye Meclisine
yiikledigi sorumluluklarin yerine getirilmesinde koordinasyonu saglamak,

3) Olagan ve olaganiistii Meclis toplantilarinin is ve islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

4) Meclis kararlarinin yazilimini saglamak, ilgili mercilerin onayini aldiktan sonra karar
asillarimin ilgili birimlere intikalini ve birer niishasinin arsivlenmesini saglamak, meclis giindemini ve
karar Ozetlerini internette yayinlattirmak,

5) Meclis kararlarinin yiiriirliige girmesini saglamak,
6) Biiyiiksehir Belediye Enciimeninin is ve islemlerine iliskin gerekli koordineyi saglamak,

7) Enciimen toplantilarinda goriigiilmek iizere, belediye birimlerinden génderilen ve Bagkan
tarafindan Enclimene havalesi yapilan konulara iliskin Enclimen toplanti giindeminin olusturulmasini
saglamak,

8) Enciimen kararlarimi yazdirarak ilgili onaylardan sonra karar suretlerinin teklifin geldigi ve
diger ilgili birimlere ulastirilmasini, karar asillarini sirasina gore dosyalamasi ve arsivlenmesini
saglamak,

9) Belediyeye gelen tiim evrak ve belgeleri, postalar1 zimmetle teslim alinmasi, konularina gore
evrak ve belgelerin ayiriminin ve kaydinin yapilarak imza islemlerinin tamamlandiktan sonra ilgili
birimlere zimmetli olarak ulagtirilmasini, ayni sekilde tiim birimlerden gelen evraklarin da gerekli
yerlere sevkiyatini belirli bir diizen icerisinde saglamak,

10) Arsiv Sube Miidiirliigii marifeti ile Belediyenin arsiv hizmetlerini yiiriitmek,

11) Birim arsivlerinde bekleme siireleri dolan evraklarin kurum arsivince teslim alinmasini
saglamak,

12) Muhafazasina gerek kalmayan dosya ve evraklarin imha listelerinin ¢ikartilarak gerekli
onaylardan sonra kontrollii imhasinin yapilmasini saglamak,

13) Meclis karariyla olusturulan komisyonlarin, toplantilarina iliskin koordinasyonunu
saglayacak Daire Bagkanliklarinin belirlenmesi i¢in Bagkanlik onay1 almak,

14) (EK alt bent: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayih karari)
Standart dosya planina uygun olarak, daire baskanliklar ile diger birimlerin yazisma kodlar1 ile ilgili
is ve iglemleri yliriitmek,

15) Baskanlikga verilen diger gorevleri yerine getirmek,

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi

MADDE 35- (Degisik Madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 18/07/2024 tarih ve
360 sayili karari) (1) Daire bagkanliginin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig1; daire bagkani ve birimlerden olusur.



b) Teskilatlanma: Daire baskanhiginin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi
i¢in sube miidiirliikleri olusturulur. Sube miidiirliiklerinin isimlendirilmesi, ¢calisma sekil ve sartlarinin
belirlenmesinde Belediye Meclis Karari aranir. Daire bagkanliginin ayrintili teskilatlanma yapisi
yonetmelikle belirlenir.

) Gorevleri:

1) Belediye hizmetlerinde ihtiyag duyulan her tiirli mal ve hizmet alim taleplerini
(projelendirme ile ilgili hizmet alim ihaleleri disinda) degerlendirip Kamu Thale Mevzuati
hiikiimlerine gére temin edilmesini saglamak,

2) Hurdaya ayrilan veya ekonomik Omriinii tamamlayan arag, gere¢ ve malzemelerin ilgili
mevzuat hiikiimlerine gore satislarinin yapilmasini saglamak,

3) Yatinm Tesvik is ve islemlerinin ilgili daire baskanliklari ile koordineli bir sekilde
yiiriitiilmesini saglamak,

4) Belediyenin tiim tiiketim ve demirbas malzemelerinin ilgili mevzuat hiikiimlerine gére kayit
ve takip islemlerinin yapilmasini saglamak,

5) Belediye ve belediyeye ait hizmet birimleri/yerlerinin giivenligi ile ilgili is ve islemlerin
yapilmasini saglamak,

6) Belediye hizmet binasi ve diger hizmet birimlerinin temizliginin yapilmasi ile ilgili is ve
islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

7) Belediye yemekhanesi ile ilgili is ve iglemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

8) Haberlesme ve iletisim hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

9) Belediye hizmet binalarinin sogutma ve 1sitma sistemini ¢aligtirmak, elektrik, su tesisatlari
ile lavabo ¢esme bataryalarinin arizalarini gidermek, masa, dolap, kapt vb yapim disindaki basit

onarimlar1 yapmak, bunun haricinde gelen talepleri ilgili daire bagkanligina iletmek,

10) Belediyemiz hizmetlerinin yiiriitilmesinde ihtiyag duyulan araglarin ve bu araglar

kullanacak personelin temini, sevk ve idaresini saglamak.

11) Belediye hizmet araglarinin vize, sigorta ve trafik tescili ile ilgili her tiirlii is ve islemlerini

yapmak veya yaptirmak,
12) Sosyal hizmetler kapsaminda ilgili daireye destek vermek

13) Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ozel Kalem Miidiirliigii
MADDE 36- (1) Midiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Ozel Kalem Miidiirliigii; miidiir ve birimlerden olusur.

b) Teskilatlanma: Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
seflik/birimlerden olusturulur. Seflik/birimlerin sayilarinin belirlenmesi ve isimlendirilmesinde
baskanlik onay1 alinir. Miidiirliigiin ayrintil tegkilatlanma yapis1 yonerge ile belirlenir.

c) Gorevleri:

1) Bagkan’a ve mudiirliige gelen-giden evrakin giris, ¢ikig, kayit, degerlendirme ve ilgili
birimlere gonderilmesi, teslim edilmesi, dosyalanmasi ve arsivlenmesini saglamak,

2) Acilig, milli ve dini bayramlar ile mahalli kurtulus giinleri ve diger onemli giinlerde



diizenlenen organizasyonlar hakkinda Baskan’a bilgi vermek,

3) Baskan’in yurti¢i ve yurtdiginda katilacagi toplanti programlarinin gerekli hazirliklarini
yapmak, iletisim, ulasim ve konaklama islemlerini organize etmek,

4) Baskan’in ziyaretine gelen yurti¢i ve yurtdisi konuklarin en iyi sekilde karsilanmasi,
agirlanmasi ve ugurlanmasin saglamak ve bu konuda gerekli organizasyonlar1 yapmak,

5) Bagkanlik makaminin randevularini planlamak, toplantilarin1 ayarlamak, yapilacak toplanti
giin ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek,

6) Baskan’in diger kuruluslarla ve vatandaslarla iliskilerini koordine etmek, vatandaslar, kurum
ve kuruluslardan gelen randevu talepleri dogrultusunda Bagkan ile goriigmelerini saglamak,

7) Belediyede hizmet veren tiim birimler ile Baskanlik Makami arasindaki isbirligi ve
koordinasyonu saglamak,

8) Baskanin sozlii talimatlarini ilgili birimlere ulagtirmak, takip ederek sonuglandirilmasini
saglamak,

9) Bagkanliga intikal eden tiim sozlii ve yazil dilek, sikayet, oneri v.b. konularin izlenmesi ile
sonuclarmin ilgililere en kisa zamanda iletilmesini saglamak,

10) Kardes sehir iliskilerini diizenlemek, kardes sehir protokollerini takip etmek ve gerekiyorsa
yenilemek,

11) Belediyenin dis iliskiler ile ilgili tiim faaliyetlerini yiiriitmek ve organize etmek,

12) Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

Sivil Savunma Uzmanhg:

MADDE 37- (Miilga: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17/8/2015 tarihli ve 854 sayih
Karar)

is Saghg ve Giivenligi Sube Miidiirliigii

MADDE 38 - (Ek madde: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/02/2022 tarihli ve 92 sayih
karari) (1) Sube miidiirliigiiniin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Is Sagligi ve Giivenligi Sube Miidiirliigii, miidiir ve birimlerden olusur.

b)Teskilatlanma: Miidiirliiglin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
seflik/birimlerden olusturulur. Seflik/birimlerin sayilarinin belirlenmesi ve isimlendirilmesinde
baskanlik onay1 alinir. Miidiirliigiin ayrintil teskilatlanma yapis1 yonerge ile belirlenir.

¢) Gorevleri:

1) Isyerinde yapilan calismalar ve yapilacak degisikliklerle ilgili is giivenligi ¢aligmalarimin
planlanmasi, is sagligi ve giivenligi mevzuatina ve genel is gilivenligi kurallarina uygun olarak
stirdiiriilmesini saglamak,

2) Is saghgn ve giivenligi yoniinden risk degerlendirmesi yapilmasini saglamak, risk
degerlendirmesi sonucunda alinmasi gereken saglik ve giivenlik onlemleri ve kisisel koruyucu
donanim se¢imi konularinda dnerilerde bulunmak,

3) Caligma ortaminin gozetiminin yapilmasi, igyerinde is sagligi ve giivenligi mevzuati geregi
yapilmasi gereken periyodik bakim, kontrol ve 6l¢iimlerin planlanmasini saglamak,

4) Acil durum planlarimin hazirlanmasini ve bu konuyla ilgili periyodik egitimlerin ve
tatbikatlarin yapilmasini saglamak,

5) Calisanlarin is saglig1 ve giivenligi egitimlerinin ilgili mevzuata uygun olarak planlanmak ve
yapilmasini saglamak,



6) Is saghgi ve giivenligi kuruluyla isbirligi iginde galismak, kurul toplantilarini planlamak ve
sekretarya gorevini yerine getirmek,
7) Isyeri hekimi ile birlikte saglik ¢aligmalarmi planlamak,

8) Belediye personelini, talepleri dogrultusunda muayene etmek ve ihtiyag olabilecek muayene
dis1 miidahalelerin (ilk yardim, pansuman, enjeksiyon vb.) yapilmasini saglamak,

9) Is Saghg ve Giivenligi Yonetim Sistemini Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlig ile
esgiidiimlii olarak yiiriitmek,

10) Baskanlik tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Ortak Hiikiimler

Harcama birimlerinin biitce, performans programi ve faaliyet raporu

MADDE 39- (1) Harcama birimleri; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger ilgili mevzuat
hiikiimleri uyarinca yillik gider biitce tasarilarini, performans programlarini, faaliyet raporlarim
hazirlamak ve siiresi i¢erisinde Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi’na teslim etmek zorundadir.

Tasinir mal islemleri ve ihtiyaclarin temini

MADDE 40- (1) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesi
uyarinca; proje alimlari disindaki mal ve hizmet alimlar ile hurdaya ¢ikan malzemelerin satig1 Destek
Hizmetleri Dairesi Bagkanliginca, yapim ihaleleri ise ilgili harcama birimi tarafindan gerceklestirilir.
Ayrica dogrudan temin sinirlari igerisinde kalan tamir, bakim, onarimlar ile yedek parga alimlari ilgili
harcama birimlerince gergeklestirilir. Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginca gergeklestirilecek
ihaleler diger ilgili harcama birimleri ile koordineli olarak gerceklestirilir. Harcama birimleri,
birimlerine ait mal ve malzemelerin giris-¢cikis ve muhafaza islemlerini yapmak, hurdaya ¢ikan
malzemeleri yok etmek veya satmak, bunlara iliskin kayitlarini tutmakla goérevli ve ylikiimliidiir. Tim
harcama birimleri (Degisik parantez i¢i hiikiim: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17/8/2015
tarihli ve 854 sayih karari) (Genel Sekreterlik ve I¢ Denetim Birimi Bagkanligi harig) belirtilen
gorev ve yiikiimliiliikleri yerine getirebilecek bir alt birim olusturmak zorundadir.

Inceleme ve arastirma

MADDE 41- (1) (Degisik ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarihli ve 401 sayili
karar1) Genel Sekreterlik ve daire baskanliklar ile Hukuk Misavirligi, Teftis Kurulu Bagkanligi
Baskanlik Makami’ndan onay almak kaydiyla kendi birimlerinin faaliyet alanlar ile sinirli olmak
iizere; yurtici veya yurtdiginda bulunan resmi-6zel kurum ve kuruluslarda inceleme-aragtirma yapmak
tizere personel gorevlendirebilir.

(Degisik fikra: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarihli ve 546 sayih
karar1) Ozel Kalem Miidiirliigii ve I¢ Denetim Birimi Bagkanligi bir {ist makamdan onay alimmak
kaydiyla personel gorevlendirebilir.



Ongériilmeyen gorevler
MADDE 42- (1) Bu yonetmelikte ve birim yonetmeliklerinde Ongoriilmeyen gorevlerle

karsilasildiginda, bu gorev hangi birimin faaliyet alaniyla benzerlik arz ediyorsa o birim tarafindan
yerine getirilir. Ongériilmeyen gorevlerde bagkanin talimati yeterlidir.

Yoneticilerin sorumlulugu ve yetki devri

MADDE 43- (1) Biiyiiksehir belediye teskilatinin her kademesindeki yoneticileri, yapmakla
yiikiimlii bulunduklar1 hizmet veya gorevleri, verilecek emir ve direktifler dogrultusunda mevzuata,
plan ve programlara uygun olarak yerine getirmek ve yiiriitmekten {ist yoneticiye karst sorumludur.

(2) Baskanhigin gorev alanina giren konularda verilen yetkileri belli ilkelere baglamak, daha
etkin ve verimli bir ¢alisma yapilabilmesi i¢in Bagkan adina imzaya yetkili makamlar1 belirlemek,
hizmet ve is akisinda siirat ve verimliligi artirmak, yetki kullanimini belli usul ve esaslara baglamak
amactyla, imza Yetkileri Yonergesi hazirlanarak Baskan onayi ile yiiriirliige konulur. Bu yonerge ile
ilgili tiim is ve islemler Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanliinca yiiriitiiliir.

Yazismalar

MADDE 44- (Degisik ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarihli ve 401
sayih karan) (1) Birimler; Imza Yetkileri Yonergesi ¢ercevesinde Resmi Yazismalarda Uygulanacak
Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak yazisma yaparlar. Aralarindaki
yazigmalart Oncelikle ele almak ve sonuglandirmak zorundadir. Genel Sekreterlik ve daire
baskanliklar1 ile Hukuk Miisavirligi, Teftis Kurulu Baskanligi, Ozel Kalem Miidiirliigii ve I¢ Denetim
Birimi Bagkanligi’nca kurum ¢ikis numarasi verilerek muhataplarina gidecek evraklarin gonderilme
islemlerini saglarlar.

Ortak gorevler

MADDE 45- (1) Birden fazla harcama birimini ilgilendiren is veya gorev s6z konusu
oldugunda koordinatdr daire bagkanligi baskanlik makamu tarafindan belirlenir.

(Ek fikra: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 17/3/2015 tarihli ve 258 sayil karari)
Personel calistirilmasina dayali hizmet alimlar1 kapsaminda is¢i ¢aligtiran tiim harcama birimlerince,
is¢ilerin 0Ozliikk dosyalar1 olusturularak muhafaza edilir. Anilan iscilerden is soézlesmeleri kidem
tazminatin1 hak edecek sekilde sona ermis olanlar igin 0zlilk dosyalari, ihale dokiimani ve ihale
sozlesmesi ile birlikte hizmet cetvelleri insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanligina gonderilir.

Yonetmelik

MADDE 46- (Degisik ibare: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 19/06/2023 tarihli ve 401
sayill karar) (1) Bu yonetmelikte sayilan tiim Genel Sekreterlik ve tiim daire baskanliklar ile Hukuk
Miisaviri, Teftis Kurulu Baskanlig1, Ozel Kalem Miidiirliigii; gorev ve yetkilerin kullanilmas ile ilgili
hususlar hakkinda daha ayrintili olarak yonetmeliklerini, i¢ Denetim Birimi Baskanhigi ise
yonergelerini hazirlar.

Degisiklik

MADDE 47- (1) Bu yonetmelikte yapilacak her tirli degisiklikler Biiyiiksehir Belediye
Meclis Karari ile yapilir, degisiklik teklifinin Biiyiiksehir Belediye Meclisi’ne sunulmasi islemi Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanligi’nin koordinesinde gerceklestirilir.



Gec¢ici Madde 1- Miilga: Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14/10/2019 tarihli ve 546
sayilh karari)



BESINCI BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirliik

MADDE 48- (1) Bu yonetmelik hiikiimleri, belediye internet sitesinde yayinlanmasi ile
yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 49-(1) Bu y6netmelik hiikiimlerini Biiyiiksehir Belediye Baskani yliriitiir.

Yonetmeligin Kabul Edildigi Meclis Kararinin
Tarihi Sayisi
16/4/2014 189
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeligin Kabul Edildigi Meclis
Kararmin

1 16/9/2014 562
2 21/1/2015 84
3 17/3/2015 258
4 13/4/2015 371
5 15/6/2015 622
6 17/8/2015 854
7 12/10/2015 1099
8 18/10/2016 1314
9 17/07/2017 713
10 15/1/2018 S7
11 16/4/2018 460
12 14/1/2019 33
13 14/10/2019 546
14 13/01/2020 97
15 14/02/2022 92
16 19/06/2023 401
17 16/05/2024 233
18 18/07/2024 360
19 19/08/2024 423
20 12/09/2024 513
21 16/01/2025 54
22 17.03.2025 235




